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Lusttylld lasning
eller obekvamt?

Stesolid eller en fjarrstyrd vibrator? Psyko-
farmaka eller njutning mot sémnsvarigheter?
Jag vet vad jag skulle vilja.

I det har numret skriver vi om sexualitet och arbets-
terapi. Du méter arbetsterapeuten och sexologen
Stefan Balogh - och det &r just en av hans klienter som
kunde skippa sémnmedlet. Stefan delar ocks& med sig
av sin kunskap och tipsar om hur man kan bli battre pé
att tala om sexualitet, utan att det kdnns pinsamt eller
patrangande. Hans bild &r att det &r ovanligt att &mnet
kommer upp i métet med arbetsterapeuter. Och s& har
det i alla fall varit f6r Jenny, 77 &r, som i hela sitt vuxna
liv har haft ledg&ngsreumatism. Hon har traffat ménga
arbetsterapeuter, men ingen tog upp sexualitet {&rrén
hon métte Stefan.

Vi tar ocks& en tur till Képenhamn och tréffar arbets-
terapeuten och sexualvigledaren Charlotte Englund som
arbetar med personer med psykisk ohélsa. Det blir tydligt
att frAn myndighetshall &r attityden mer bejakande i vart
grannland - den danska socialstyrelsen har till exempel
gett ut en handbok - Sexualitet pd dagordningen - om hur
man stéttar vuxna med funktionsnedséttningar. Fér den
som behérskar danska ar boken intressant ldsning och
kan laddas ner p4 socialstyrelsen.dk.

Men fér att kunna prata om sexualitet krévs som sagt
kunskap och infér det har numret frdgade vi hur de
svenska arbetsterapeututbildningarna tar upp &mnet.
Svaren visar att det varierar - allt fran att ses som ett
omréde i utkanten till att belysas ur olika aspekter.
Eftersom jag sjalv inte &r arbetsterapeut kénns det inte
som min sak att siga vad som ar ritt eller fel, men jag
tror att det &r viktigtatt man som arbetsterapeut sjalv
vill och kdnner sig bekvim med &mnet fér att det ska
bli bra samtal.

I det har numret bescker vi ocksd Varnamo sjukhus
och ser hur de arbetar framgéngsrikt med stroke.

Du f&r ocksd méta egna féretagaren Susanna Daag
som har néstan 100 personer pé lénelistan. Och s&
forstas nyheter, boktips och mycket mer.

Trevlig lasning!
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ORDFORANDEN

»FSA anser att alla personer som anséker om kommunala bistands-

och omsorgsinsatser ska erbjudas kvalificerad rehabilitering utifrdan

de problem och hinder som personen sjélv identifierar. Med kvalificerade
rehabiliteringsinsatser 6kar vi méjligheterna fér éildre att klara sina
vardagsaktiviteter och dérmed kan vi ofta minska insatserna fran

kommunens hemtjénst.”

Aldre fortjinar
kvalificerad rehab

et pagar i dag en mycket omfattande
debatt kring vard och omsorg om
dldre. Manga utredningar, uppfolj-
ningar och utvecklingsarbeten har
startats av bade regering och Sveriges
Kommuner och Landsting, men det sker oftast
utifran ett omvardnadsperspektiv. Jag skulle
onska att det fanns en storre plats i debatten for
hur rehabilitering bidrar till att 4ldre médnniskor
kan fortsitta att leva ett aktivt liv, i stdllet for att
riskera att hamna i passivitet och hjidlpberoende.
FSA anser att alla personer som anstker om
kommunala bistands- och omsorgsinsatser ska
erbjudas kvalificerad rehabilitering utifran de
problem och hinder som personen sjilv identifierar.
Med kvalificerade rehabiliteringsinsatser ckar
vimojligheterna for dldre att klara sina vardags-
aktiviteter och ddrmed kan vi ofta minska insats-
erna frin kommunens hemtjénst.

Som arbetsterapeuter ir det virt gemensamma
ansvar att lyfta betydelsen av kvalificerad rehab-
ilitering och varfoér den ér sd viktig for dldre. I manga
sammanhang viljer man i dag att prata om vardags-
rehabilitering, vilket kan betyda vildigt olika saker.
Dirfor dr det viktigt att skilja vardagsrehabilitering
fran den kvalificerade rehabiliteringen.

Vardagsrehabilitering dr f6r oss i FSA det rehabilit-
erande synsitt som utgoér grunden for allt arbete
inom omsorgsverksamheten. Den ska vara en
sjdlvklar deliall personals dagliga arbete, som att
man till exempel later personen kli pa sig sjilv, dven
om det kan ta lite lingre tid. Hir kan visom arbets-
terapeuter ge stod och rad genom samtal, coaching,
handledning och utbildning.

Kvalificerad rehabilitering diremot ska ledas
av professioner med sirskild kompetens inom
omridet, ndgot som vi arbetsterapeuter har.
Och det dr viktigt att vii kontakten med andra
professioner och beslutsfattare framhaller
vir kompetens och varfor den dr sd viktig for
den ildre.

Poingen ir att kvalificerade rehabilit-
eringsinsatser dr individuellt anpassade
och genomfors i de vardagsaktiviteter som
personen upplever som meningsfulla.
Genom att bland annat trinain
adaptionsstrategier, préva ut hjalpmedel
och identifiera behovet av miljo-
anpassningar gor vi det majligt
for dldre att bibehalla eller 6ka
aktivitetsformagan. Dirfor
bidrar den kvalificerade
rehabiliteringen till att dldre
kan fortsétta att leva det

liv som de sjdlva 6nskar.

Och det maste vi till-
sammans sta upp for i

motet med dldre, anhoriga,
medarbetare och inte

minst beslutsfattare.

LENA HAGLUND
Ordférande, FSA

Du hittar FSAs stdllnings-
tagande om rehabilitering
inom kommunal verksam-
het pd fsa.se/fsatycker.



Traningscykeln Bike Around har utsetts till en
av varldens 100 framsta innovationer av en
sydkoreansk mediekoncern. Med hjalp av
Google Street View kan anvandaren cykla var
som helst i varlden. Tanken ar bland annat att
underlatta fysisk och social aktivitet for
personer med demens genom att

stimulera fungerande funktioner. Bike

Bike Around - en hyllad innovation

Around ar resultatet av ett utvecklings-
projekt pa Halsoteknikcentrum Halland
vid Hogskolan i Halmstad. Forskare,
studenter, entreprendrer och verk-

samma inom demensvard, arbetsterapi,

fysioterapi och it-utveckling var med
och tog fram konceptet.

Kaélla: Hogskolan i Halmstad

maj ar det val till Europa-
parlamentet. Men redan fran
den 7 maj kan du fortids-
rosta var som helst i hela
landet om du tar med rost-
kort och id-handling.

“Niistan bara ett spel for gallerierna”

Nyligen kom regeringen
med ett lagférslag om

att bristande tillginglig-
het ska ses som diskrimi-
nering. Men funktions-
hindersrérelsen gér
tummen ner och anser
att undantagen gér
lagen tandlés.

Imars limnade regeringen
ett férslag till riksdagen om
att diskrimineringslagen
ska @ndras. Det innebér att
bristande tillgédnglighet

for personer med funktions-
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nedséttningar ska ses som
diskriminering. Men férslaget
undantar bland annat smafére-
tag, med mindre &n tio anstallda,
som erbjuder varor och tjanster. !
- Det var en besvikelse. Vi hade !

férvantat oss en viss urholkning,
men inte s har mycket. Det blir
néstan bara ett spel fér gallerier-
na. Nu géller inte lagen 61

92 procent av féretagen inom
handeln. Vi hade ténkt oss det

Den 25 mars inleddes Tisdagsaktionen utanfor riksdagen. Malet ar att riksdagen ska skarpa
lagforslaget om bristande tillganglighet som en form av diskriminering. Ulla Andersson och
Jonas Sjostedt fran Vansterpartiet kom forbi och visade sitt stod.

! omvénda. Det hér serjag som ett

tandlést férslag, siger Madde

! Palmgren frén Neuroférbundet.

Besvikelsen har gjort att

! Torsdagsaktionen, som sedan
! 2011 har kimpat for att lagen ska !
i komma till stdnd, byter namn till !
| Tisdagsaktionen. Genom att

| vara pa plats utanfér riksdagen
1 varje tisdagsmorgon hoppas
man f& till en skarpning av

| lagférslaget innan det ar dags
! forbeslut senare i 4r.

Nar férslaget presenterades
av integrationsminister Erik
| Ullenhag kommenterade han

undantaget med att det handlar

om att inte 6ka regelbérdan

for sméaféretagare. Dessutom

hoppades han att den nya

! lagstiftningen ska inspirera

1 till forandring &ven hos féretag

som inte omfattas av lagen. €
KATJA ALEXANDERSON

ADL-taxonomi dven for personer med psykisk ohdlsa

FSA har inlett ett arbete med att ta fram en
ADL-taxonomi fér personer med psykisk ohilsa.

Under &rens lopp har FSA fatt |
in 6nskemal om en ADL-taxo- |
nomi fér personer med psykisk

ohalsa. Sedan tidigare har en |

syn- och en barnversion
utvecklats utifrdn den ordinarie
ADL-taxonomin. Med tillstdnd
fr&n ursprungsférfattarna

Kristina Térnquist och Ulla
Sonn har FSA nu satt igdng
arbetet med en psykiatri-
version. Projektledare ar

Kajsa Lidstrém-Holmaquvist,
universitetsadjunkt vid Orebro
universitet. Referensgruppen

bestari évrigt av Kristina Térn-
quist samt fyra arbetsterapeut-
er frdn olika verksamheter i
landet. En testad version &r
planerad att ges ut nésta ar
tillsammans med en i évrigt
uppdaterad ADL-taxonomi.



Konsskillnaderi

hélso- och sjukvarden

Rapporten (O)jdmstélldhet i halsa
och vard visar att det ibland goérs
omotiverade skillnader mellan man
och kvinnor. Eller sa bortser varden
fran medicinskt relevanta skillnader.
Till exempel far kvinnor vanta

langre an man pa operation
av gra starr och far mindre
hemtjanst vid alzheimer.
Man far daremot mer sallan
hoftprotes vid vissa hoftfrakturer.
Ladda ner rapporten pa skl.se.

Pengakoll vid
sjukdom och skada

P& ersattningskollen.se kan du se hur
mycket pengar du kan fa om du blir sjuk
eller rakar ut for en olycka. Sajten ar ett
samarbete mellan Forsakringskassan,
AFA Forsakring och Svensk Forsakring.

FOTON: COLOURBOX

Michael Marmot slass
mot hiilsoklyftorna

- Jamlikhet i hilsa handlar om social rattvisa.
Det gar inte att uppné det pa ndgot annat satt 4n
att ta bort sociala orsaker till ohélsa i samhallet.
Det sdger Sir Michael Marmot, en av varldens

framsta folkhalsoforskare,
i Stockholm.

som nyligen var

TEXT & FOTO: MARIKA SIVERTSSON

Michael Marmot ledde Varlds-
hilsoorganisationens kommis-
sion fér sociala bestdmnings-
faktorer fér halsa. I rapporten
Utjéimna hdlsoskillnaderna inom
en generation som kom 2008
slog kommissionen fast att lagre
socioekonomisk status leder till
samre halsa och tidigare déd, att
det &r oacceptabelt men ocksé
att det &r méjligt att Atgérda -
globalt, nationellt och lokalt.

Michael Marmot anser att de
sjuk- och hélsovardande yrkena
har en sarskilt vasentlig roll att
spela i kampen mot ojamlikhet
ihalsa.

- Har finns expertis och enga-
gemang, och det ar dessa yrkes- |
maénniskor som méter ohélsa i
fsrsta ledet. De som bestdmmer
sig fér att bidra till att minska
ojamlikhet i hilsa kan géra
stor skillnad.

I rapporten Arbete for jéimlik-

1 hetihdlsa: virdyrkenas roll som
kom i mars férra ret bidrog

! 19 olika yrkesorganisationer

" inom vérd och halsa med

! kunskap, bland andra arbets-
terapeuter. Genom sin med-

| verkan har det brittiska arbets-

. terapeutfdrbundet formulerat

! en egen handlingsplan fér att

| utjdmna ojamlikhet i halsa.

. Ideningérbland annat péverk-
| ansarbete for att utbildningen
ska ta upp sociala orsaker till

i ohilsa, och att férbattra férut-

| sittningarna fér arbetsterapeut-
! er att arbeta férebyggande.

. (Las planen p& www.cot.co.uk/

! social-determinants-health)

- Bidragen till rapporten

mang, siger Michael Marmot.

Néir han talar om yrkesorgani-

Michael Marmot adlades ar
2000 for sin framstaende
forskning. Han ledde WHO:s
kommission fér sociala
bestamningsfaktorer for halsa.

! han hoppfull ut. P4 den nation-

i ella nivan ar han besviken.

- Fortfarande siger sig

| foretradare f6r regeringar vara

! intresserade av WHO-kommis-

! visade ett imponerande engage- |

sionens rapport, men jag har
férstétt att de har omdefinierat

| vad som &r rattvist. Det betyder !

en annan sak fér dem &n det
gor {6r mig, siger Michael
Marmot torrt.

Utjamna hdlsoskillnaderna ...

! komibérjan av den ekonomiska

i krisen, och méttes av entusiasm.

! sationerna, och det gensvar han !
! fatt fr&n lokala myndigheter, ser

I Sverige har kommissionens

rekommendationer inspirerat till |

nyskapande arbete i Malmé

och Géteborg. Men den atstram-
ningspolitik som har ackompan-
jerat krisen har medfért att de
sociala klyftorna ¢karihela
Europa, och Michael Marmot
papekar att ojamlikheten i hilsa
dkar &ven i Sverige.

Han inpréantar att kommission-
ens rekommendationer handlar
om att ha rattvisa i centrum i
varje beslut som fattas. Rekom-
mendationerna &r universella
- det &r upp till varje regering,
lokal myndighet, yrkesorganisa-
tion och arbetsplats att under-
s6ka hur de kan implementeras
i respektive sammanhang.

| For arbetsterapeuter kan det
! handla om att férsvara varje
' individs ritt att leva ett sjalv-

stdndigt liv i enlighet med

| sina férmAgor, oavsett alder:

- Om exempelvis rehabiliter-
ing uppfattas som mindre

nédvandigt f6r att du inte har
| ett arbete att g4 till, d& speglar
det en uppfattning att ditt liv
ar mindre nédvandigt.

Han avslutar:
- Vimaste som samhille

| bestdmma oss f6r vilka virden

vivill varda. @



PORTRATTET

Arbetsterapeuten Susanna Daag har inget behov av att vara
perfekt pé alla plan. Att driva féretaget RO Omsorg gir fore
matlagning och dammtorkning hemma.

Text: Elin Aarflot Foto: Ola Jacobsen

Energisk

ar Arbetsterapeuten efterlyste
intressanta personer att portritt-
era, skrev Susanna Daag och
tipsade om sig sjilv.

- Jag gjorde det for att jag vill
visa att det finns s manga vigar man kan gi som
arbetsterapeut, som inte ir de mest traditionella.

Hon rabblar snabbt upp en massa stillen déir
hon skulle vilja se fler arbetsterapeuter. Som
chefer inom dldreomsorgen och daglig verksam-
het, som bistandshandldggare, pa Forsidkrings-
kassan och pa Arbetsmiljoverket. Och som
ledare for omsorgsforetag, som hon.

Susanna Daag har aldrig gillat nir ndgon bestim-
mer 6ver henne, sd att hon skulle bli nigon form av
ledare var ganska vintat. Men diremot hade hon
inte tinkt sig att hon skulle ha sin bas i ett kontors-
hotell i Akersberga nir hon bestimde sig for att
plugga till arbetsterapeut. Virlden lockade. Hon
ville resa, kanske jobba med bistdndsarbete. Hon
visste att utbildningen var en bra biljett till det.

- Men sd hinde det som hinder. Jag blev kir
och fick barn.

Hon arbetade i nagra dr som chef inom daglig
verksamhet f6r vuxna med forvirvade hjirn-
skador. Sedan f6ljde hon med sin ddvarande man
nir han fick jobbiKina. De blev kvar i sex dr, och
nir barnen borjade bli lite storre ville hon jobba.
Hon bestdmde sig for att géra nagot helt annat
dn det hon hade gjort hemma i Sverige.

- Dablev jag fastighetsméklare i Hongkong
etttag.

Hur var du som fastighetsmiklare?

- Skaplig, faktiskt. Jag dr bra p4 att silja, om det
ar kvalitet i det jag siljer. Det dr ju det jag gér nu
ocksd, kan man séiga.

Tillbaka i Sverige gjorde hon en avstickare som

ldrare, men fortsatte sedan inom den kommunala

| omsorgen. 2008 jobbade bade Susanna Daag och

! hennes nuvarande kompanjon Carina Nordahl

' som enhetschefer i Akersberga, Susanna med

| daglig verksamhet och Carina med gruppboenden.

- D fick vi ett erbjudande om att knoppa av

. vira verksamheter. Men nir vi sa ja direkt blev
| politikerna lite tagna pa singen, de hade inte
' riknat med att ndgra skulle siga ja sé fort.

"Det gar inte att gora

allt lika bra overallt,
" ibland maste vissa
saker fa falla.”

Fragan om avknoppning blev minst sagt

| kénslig nér Tibble Gymnasium i T4by hamnade
' ihetluften, da skolan hade salts f6r vad inventa-
| riernavar virda.

- Dd hamnade viiett vacuuminagra ar. Vi hade

i kvar vara jobb, men eftersom de visste att vi

i ville knoppa av fick viinte vara med p4 lednings-
1 gruppsmoten eller ens sommarfester. De visste

i inte hur de skulle hantera oss.

Till slut, 2010, fick de ta 6ver ett gruppboende

" somskulle laggas ner, och omvandlade det till

I ettassistansboende. Vid det laget var de vil

1 sammansvetsade. De kompletterar varandra pa

i flerasitt, inte bara for att Carina ir sjukskoterska
i igrunden och Susanna arbetsterapeut.

- Carina dr minutiost noggrann. Hon kan sitta
och klura pa en ansékan hur linge som helst sd

i att det blir exakt ritt enligt en viss lag, medan
i jag kan spotta ur mig ord.

Ledorden f6r RO Omsorg dr kunskap och kvalitet.

- Nir jag jobbade i kommunal verksamhet saen »
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Carina Nordahl och Susanna Daag satter upp nya affischer i métesrummet. Carina beskriver sin

kollega som “jadra enveten”.

kommunpolitiker till mig att vi ska striva
efter att bli bittre men inte bést. Under-
forstatt att da kanske fler med ett stort
omsorgsbehov vill flytta till kommunen.
Det synsittet slipper vi nu. Vi maste vara
bist, annars far vi inga kunder.

I dag driver RO Omsorg tva assistans-
boenden, som ir kollektiva boenden for
personer med allvarliga kognitiva och
fysiska funktionsnedsittningar. De som
bor dér har egna assistenter hos sig dygnet
runt. Dessutom driver RO Omsorg hem-
tjdnst, och héller pa att fa tillstind for att
driva gruppboenden i Norrtilje. Foretaget
har idag 95 personer pd l6nelistan.

Susanna har fortfarande stor nyttaav
sin arbetsterapeututbildning.

- Aktivitetsanalys kan man anvinda
till allt! Det kan handla om hur en med-
arbetare kan utvecklas, eller hela foretaget.
Man dr duktig pa att hitta styrkor och
svagheter, att bryta ner en situation i
delar och att formulera mal.

Hennes kunskaper har ocksd varit till
stor nytta nidr RO Omsorg ska ta fram
underlag for vilka behov en kund har.

Susannas ena son har ADD, och hon har
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haft anvindning av sin arbetsterapeut-
utbildning dven privat.

- Pa gott och ont. Ibland har jag nog
varit for mycket terapeut. Det har blivit
mycket scheman och lappar och tva tim-
mars strukturerad lixldsning varje kvall.
Jag tror att mina kunskaper har varit
avgorande for att han fungerar sa bra som
han gor i dag, men nu har jag limnat 6ver
vissa bitar till andra.

Susanna Daag blev singel ganska snart
efter att hon blivit féretagare.

- Man kan tro att det var for att jag
jobbade f6r mycket. Men det var snarare sa
att jag trivdes s otroligt bra med att vara
foretagare, och da borjade jag undra om
inte alla delar i livet kunde vara lika bra.

Hon gillar sitt hektiska liv, men poidng-
terar att hon inte dr ndgon 6verméinniska.

- Det gér inte att gora allt lika bra 6ver-
allt, ibland maste vissa saker fa falla. Det
far vara dammigt hemma, och just nu blir
det McDonald’s tva dagar i veckan och
sushididremellan. Min matlagning har
blivit betydligt simre sedan jag blev fore-
tagare! Samtidigt tror jag att det dr dérfor
det fungerar for mig, att jag inte har ett sa

stort behov av att vara perfekt, eller att
ens vara omtyckt. Om man alltid maste bli
omtyckt maste man alltid anpassa sig,

och da gdr man sonder till slut.

Nir Susanna och Carina startade sin hem-
tjianstverksamhet i somras valde de att géra
som de gjort tidigare - de sig till att ha
kunderna forst, och anstillde efterhand.

- Det innebar att vi behtvde anvinda
oss sjilva i hemtjidnsten i borjan. Jag
smorde nigons fotter pa vig till jobbet,
akte till kontoret och lade budget, sedan
hem till ndgon och lagade lunch. Efter det
holl jag anstéllningsintervjuer och hjilpte
ytterligare en kund pa vigen hem.

Det gick vigen, men arbetsbelastningen
var pa grinsen. Och anvinde de sig sjilva
paritt sitt? Carina och Susanna tog in en
ledarskapskonsult i hostas for att fa hjilp.

- Vivar fortfarande inne i ett tink att
”dsch, vi gor vil inget speciellt”, som att vi
inte riktigt ville forst4 att vi var foretags-
ledare. Det ir ju lite laskigt att inse att man
har ansvar for s manga mianniskor. Men
nu tycker jag att vi har forstatt det. Och
nista ging viljer vi nog en annan modell
nir vivill vixa, dn att vi ska smorja fotter. €
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HALLA DAR!

Ann-Britt Ivarsson som blev professor
i arbetsterapi pa Orebro universitet f6r drygt
ett halvar sedan.

Grattis i efterskott!
Hur kinns det?

- Det kénns bra och
utmanande, eftersom
det inte funnits ndgon
professor i arbetsterapi
pa Orebro universitet
tidigare.

Vad gor du pa jobbet?

- Dels arbetar jag med
egna forskningsprojekt,
dels &r min uppgift att
samordna den forskning
som pagér inom arbetsterapi pa Institutionen fér hélso-
vetenskap och medicin. Jag medverkar ocksa till att utveck-
la en akademisk miljé inom arbetsterapi frdn utbildning pa
grundniva till forskarutbildning och forskning, bland annat
genom att stétta larare i &mnesutveckling och att hitta
fokus fér inriktningen pa forskningen. P& institutionen
deltar jag ocksé i arbetet med forskarutbildningen,

framfér allt inom medicinsk vetenskap med inriktning
hélso- och vardvetenskap dit arbetsterapi hor.

Vilka omraden tycker du ar viktiga for arbetsterapi-
forskningen framéver?

- Jag ar intresserad av psykiatri, det &r mitt omréde.

Har finns det stora méjligheter och behov av forskning.

Jag ingérien forskargrupp som jobbar med kvaliteten
inom psykiatrisk vard och dar ar mitt fokus daglig syssel-
sattning. Bland personer med psykisk funktionsnedséattning
finns risk fér social isolering och vi vet att deltagande i
dagliga aktiviteter &r viktigt fér att bryta den. Jag har ocks&
ett stort intresse i att underséka och beskriva aktiviteter
som ett terapeutiskt medel. Vi vet att dagliga aktiviteter har
stor inverkan pé vélbefinnande och det &r viktigt att vi som
arbetsterapeuter inte tappar kompetens inom det omradet.
Omrédet &ldre &r ett annat angeldget omrade fér arbets-
terapiforskningen framéver, dar vi har stor kompetens och
erfarenhet, likasd arbetsterapi fér personer med kognitiva
funktionsnedséttningar.

Vad ir viktiga framtidsfragor f6r arbetsterapi-
utbildningarna?

- Jag tycker att vi har kommit en bra bit pa vdg och har en
stadig teoretisk grund med fokus p4 aktivitet, som vi natur-
ligtvis kan vidareutveckla &nnu mer. Och s& ar det viktigt
att de som gér utbildningarna f&r en gedigen praktisk
kunskap, sd att de kan g& ut och arbeta inom olika verksam-
hetsomraden. Det &r en stor utmaning fér arbetsterapeuter
att klara av det praktiska arbetet och samtidigt inhdmta
kunskap baserat pa vetenskaplig grund, men det &r ocksa
en stor mojlighet som jag tror ger en storre sikerhet.

KATJA ALEXANDERSON
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Lamna ett 16fte

— {or battre vard

Den 4 juni halls Sveriges forsta Change
Day. Det ar en internationell rorelse med
malet att gdra halso- och sjukvarden
och omsorgen battre. Vad vill du
férandra? Om du har en idé, liten

som stor, ga in pa www.changeday.se
och ldamna ett l6fte. FSA &r en av flera

Jay

Sverige 4 juni 201

organisationer som stédjer Change Day.

Léis digitalt!

Du vet vil att du numera kan
bladdra i Arbetsterapeuten
dven pa datorn, surfplattan
och mobilen? Du kan bland
annat zooma och séka i
dokumentet samt dela en
sarskild sida i sociala medier.

Rehab saknas i
Vardanalysrapport

Vardanalys har foljt upp hur
apoteksomregleringen, vard-
valet i primarvarden samt
den nationella vardgarantin
och Komiljarden har paverkat
tillgangligheten for patienter
och befolkning. Rapporten
finns pa www.vardanalys.se.

FSAs ordférande Lena
Haglund ar dock besviken:

— Har ar aterigen en
rapport som baseras pa
lakares och sjukskoterskors
arbete, det saknas rehabilit-
ering och arbetsterapi vid
uppfoéljningar av primarvard-
en och vardval, sager hon.

Nationella rikt-
linjer for MS och
parkinson

Socialstyrelsen paborjar

nu arbetet med att ta fram
nationella riktlinjer f&r MS och
parkinson. | ett forsta steg ska
myndigheten tillsammans
med sjukvardsregionerna,
professions- och patient-
féreningar identifiera omraden
dar det finns sarskilda behov
av kunskapsstyrning. Malet ar
att en preliminar version ska
vara klar i borjan av 2016.

Kolla dina
miirken!

Vecka 19 ar det Euromela-
noma Sverige. Det ar en
europeisk satsning for att
férebygga olika former av
hudcancer. Den veckan

ar det bland annat lattare
att fa en tid hos en hud-
specialist. Las mer pa
euromelanoma.org.

NY PATIENTLAG
PA GANG

Regeringen féreslar att en
ny patientlag ska bérja gilla
1januari 2015. Syftet &r att
stérka patientens stéllning
och fréimja patientens inte-
gritet, sjlvbestdmmande
och delaktighet. Las
férslaget pa regeringen.se.



TEMA: SEXUALITET

Let’s talk
about
sex

Nu sétter vi ljuset p4 ritten att kunna njuta av sin
kropp. Men har sexualitet med arbetsterapi att
gora? Det tycker arbetsterapeuten och sexologen
Stefan Balogh. Du far méta honom och nigra av
hans klienter. Vi tar ocksa en tur 6éver sundet

till Kopenhamn och far en inblick i den danska
synen pa sexualitet.



TEMA: SEXUALITET
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Lustfyllt

uppdrag

Arbetsterapeuten och sexologen Stefan Balogh har fitt
sd minga fragor om funktionsnedsittningar och sex
att ingenting lingre férvanar honom.

- De flesta kanske forestiller sig ett par i missionérs-
stidllning, nir de hor ordet sex. Men i mitt huvud nu

dr det ormgrop!
Text: Elin Aarflot

ans morfar saknade ett par
fingrar pa hégerhanden, och
tillverkade sjédlv anpassade
verktyg for att kunna anviinda
handen som han ville. Kanske

har varit fascinerad av hinders
funktion. Sina egna anvinde
han férst som me-mekaniker,
men efter en rejidl vurpa dir han "brét det mesta”,
foljde en rehabperiod och ett behov av ett nytt jobb.
Intresset for hur kroppen fungerar ledde Stefan in
paarbetsterapeututbildningen.

Under studietiden fick han veta att han hade
en dold kromosomavvikelse, Klinefelters
syndrom, som gor att han inte producerar niagot
testosteron och inte kan fa biologiska barn.

- Niér jag fick min diagnos var jag 32 4r. Jag som
hade velat ha barn sedan jag sjilv var barn. Mattan
drogs undan, allt mitt tinkande kring vem jag var,

ir det dirfor Stefan Balogh alltid

och kring kén och sexualitet, férindrades.

Sedan han fick sin diagnos tar han regelbundet
testosteronsprutor. De gor att han méir mycket
bittre, till exempel hade han stindiga humorsving-
ningar tidigare. Men testosteronet gor mer 4n si.

- Det var som att en jalusi drogs upp, som att
oronmuffar och skygglappar forsvann. Innan nir
jag gick pa en gata uppfattade jag bara en massa av
mainniskor. Jag var liksom inte medveten, men da
blev allting vackert och jag sdg alla individer,
kvinnor och mén. Jag kom tillbaka till klassen
och insdg att “hir 4r ju en massa tjejer”.

Han borjade ifragasitta samhillets normer kring
vad som var manligt och kvinnligt, och kidnde sig
sjilv inte riktigt hemma i nigon definition. I huvud-
et snurrade tankarna kring konsroller, barnlingtan
och sexualitet, samtidigt som han fortsatte sina
studier. Men pa arbetsterapeutprogrammet var det
mirkligt tyst om sexualiteten, férutom en forelis-



& s &

Den viktigaste experten som Stefan Balogh méter i sitt jobb ar personen som har kommit till honom med en fraga.

o

Men ibland tar Stefan och den han méter hjalp av en tredje person for att hitta bra losningar, till exempel Amanda Brandt
som jobbar pa butiken Pistill i Stockholm. Hon och Stefan kollar ndrmare pa en massageapparat, en Magic Wand Fairy,
som brukar fungera bra att anvanda for den som har nedsatt kraft i sina hander.

ning om ryggmaérgsskadade mén och erektion.

- Jag reagerade pa att vi skulle se hela mannisk-
an, men att sexualiteten inte var med. Vi lidste
Gary Kielhofner och fick hora att driften inte hor
till arbetsterapin, att den inte dr en aktivitet. Jag
haller med om att det inte dr arbetsterapi att syssla
med sjilva driften, eller med befruktning. Men att
kunna ta sig till singen for att kunna njuta, eller
for att kunna gora barn, det ir en aktivitet.

Han ldste en kurs i allmén sexologi med
barnmorskestudenter. Det har blivit fler
kurser i sexologi sedan dess, men de dir forsta
poingen var de allra viktigaste eftersom han
fick en grundforstielse for hur mdanniskor
fungerar sexuellt.

- Direfter borjade jag sdga till mina klienter pa
forsta motet att arbetsterapi dr aktiviteter i det
dagliga livet. Det vill siga sidant som att k14 pa sig,
duscha, tvitta sig, sociala relationer och sex och
samlevnad. En vanlig forsta reaktion dr ”N4, sina

"Men att
kunna ta sig
till singen
for att kunna
njuta, eller
for att kunna
gora barn,
det &r en
aktivitet.”

fragor har jag inte”. Och jag séger bara att, ”Nej men
barasd att du vet”. Jag ger ansvaret till klienten, och
sedan kommer ofta fragorna nir vi moéts igen.

I dag jobbar Stefan som konsulent pa BOSSE Rdd Stod
& Kunskapscenter i Stockholm. Dir kan den som
har en funktionsnedsittning fa hjdlp med att hitta
l6sningar pé besvirliga situationer som kan uppsta i
samband med funktionsnedsittningen.Stefan haller
ocksa foreldsningar om sexualitet.

Knappt hiilften av dem han méter som konsulent
kommer for att stilla fragor kring sex, andra
kommer i andra drenden men dven for dem forklarar
Stefan att han kan svara pa sadana fragor. Tidigare,
nir han jobbade som “vanlig” arbetsterapeut pa en
gymnasieskola, brukade han borja férsta motet med
att rita upp en cirkel enligt ADL-taxonomin.
Hanritade alltid in sexualitet i en av tartbitarna.

- Ndgon kan tycka att det dr integritetskrinkande

FOTO: PERNILLA WAHLMAN

att ta upp sexualitet pa férsta motet. Men jag menar, »
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Stefan Balogh boérjade sin yrkesbana som mc-mekaniker, och han verkar inte tycka att
det ar konstigare att prata om sexhjalpmedel &n om mc-delar.

jag fragar ju pa férsta motet om en person
kan gé pa toaletten. Det tycker jag egentlig-
en dr mycket mer integritetskrinkande dn
sex. Kiss och bajs, dir forflyttas vi till
barnstadiet. Den som blir sedd som en
sexuell person blir ju sedd som en vuxen.

Stefan tar upp sexualiteten vem han dn
moter. Ryggmirgsskadad ung man eller
90-4rig dam med svér virk. I relation
eller singel. Han blir inte férvanad 6ver
nagonting lingre.

-Det enda jag vet dr att alla ménniskor
ir sexuella. Sen vad de gor och hur det gar

till, det skiter jag faktiskt i. Men om

de fragar mig om hjilp, om hur de kan
komma till sex, da hjilper jag till. Ibland
handlar det om samlag, ibland om onani,
ibland om att ligga i en sing och kunna ta
pasin flickviins rumpa. Aven de som inte
dar intresserade av sex kan vilja ha hjilp
med att kunna rora vid nagon.

Hur vanligt tror du det ir att arbets-
terapeuter tar upp sexualitet med dem
de triffar?

- Med ryggmirgsskadade min, da
ir det vanligt. Unga min, dir finns en

FOTO: LINA ALRIKSSON

forestillning om att de vill kunna ha
samlag. Alla andra verkar det vara litt
att glomma bort. I geriatriken, dir finns
det en extremt liten chans att det
kommer upp.

Varfor ir det si ovanligt att sexualiteten
kommer upp i motet med en arbets-
terapeut?

- Brist pd utbildning hos arbets-
terapeuter, skulle jag sdga. Det blir svart
att tala om sexualitet om man bara har
sin egen att utgd ifran. Da kdnns det for
nira. Plus att den man triffar kan ha
instidllningen att den aldrig for sitt liv
skulle kunna ta upp sexualitet med en
arbetsterapeut som man annars pratar
handarbete eller provar ut en ortos med.
Da maste arbetsterapeuten vara den
som visar att hiir dr det okej att ta upp
sexualitet.

Det hinder att Stefan moter instillningen
“vick inte den bjorn som sover” nir han
traffar andra arbetsterapeuter.

- Det finns en ridsla att hjilp med
sexualiteten kan leda till promiskuitet,
eller till barn.

Vad svarar du da?

- Lyder duunder hilso- och sjukvards-
lagen dr du skyldig att méta alla ménniskor
lika. Om jag som vardgivare viljer att
prata om sex och samlevnad med en
person som jag moter, maste jag vara
Oppen for att gora det med alla. Alla
minniskor har ritt till information,
det 4r en ménsklig rittighet. €

Lattlist om sex fér personer med intellektuella funktionsnedsittningar
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”Alla ménniskor har ritt att {8 lara sig |
om sex. Darfor ska vi géra en bok om sex
och sam-levnad. En bok och en film som
ir latt att ldsa och litt att f6rstd. Du

kan njuta med din kropp. Du kan ha det
skont med dig sjilv eller med andra.

Det kallas sex och sam-levnad.” S&
presenteras projektet Sd funkar sex

i en lattlast version.

Huvudmalgruppen &r personer med
intellektuella funktionsnedséttningar
och/eller kognitiva svarigheter, men &ven
personal, anhdriga och vénner ska ha

nytta av materialet.
— Det finns daligt
med material i dag,
och det som har
gjorts for den har
malgruppen har ofta
fokuserat p& det
problematiska, eller
varit vildigt hetero-
normativt. Men det

FOTO: MIA BOBZOW,
FORUM SKILL

ar en del av att vara ménniska att bli
sedd och respekterad som en sexuell

! varelse, och en méansklig rattighet att f&

information som &r begriplig fér en sjilv.
Och genom att ldra sig om sin kropp, sin
sexuella funktion och sina kénslor pa ett
lustfyllt sdtt kan man bli kapabel att
fatta egna beslut och sitta gréanser,
sdger Jos Rossling, arbetsterapeut och
en av projektledarna f6r S& funkar sex
pa organisationen Forum Skill.

Boken, med handledning, och filmen
ska vara klara varen 2015. De ska vara
l4tta att ta till sig, och &ven den som inte
kan ldsa kommer att kunna titta pa

! bilder och illustrationer.




TEMA: SEXUALITET

”Ova pa att siga orden hdgt framfér spegeln”

Lyssna pa riktigt. Lat inte dina

Stefan Balogh ger rdd till arbetsterapeuter
som vill bli béttre pa att jobba med sexualitet.

Text: Elin Aarflot Illustration: Helena Lunding Hultqvist

Utbilda dig. Du behéver en
grund att st& pa. En enveckas-
kurs i sexologi r en bra bérjan.

Konsord till spegeln. Att téinka
ord som snippa, kuk, samlag,
underliv, balle och fitta 4r en
sak. Att siga dem en annan.
Ova pa att siga dem hogt
framfér spegeln. D4 kédnns det
lattare att prata sex med ndgon
annan sedan.

Férankra. Beratta fér din chef
att du kommer att ta upp sexua-
litet med de personer du méter.
DA visar du att det ar viktigt, och

pa sé sitt &r hen ocksa beredd
om ndgon av ndgon anledning
skulle reagera negativt.

Vinta inte. Informera om att
du kan hjélpa till med sexualitet
redan pé férsta métet. D& vet
personen det vid senare besdk.
Och nar det géller sex r det
ofta lattare att prata med ndgon
som man inte redan har en
annan typ av relation till.

Fraga inte, beratta! Informera
om att du kan hjélpa till med

sexualitet och vénta p& eventu-
ella fragor, i stéllet fér att fraga.

egna férestéllningar komma i
véagen, ta aldrig fér givet att du
vet vad den du méter vill ha
hjalp med. Ofta har ménniskor
téankt ut 1ésningar, kanske
behéver de bara en bekraftelse
pd att enidé de har ar bra. Vissa
har blivit illa bemétta tidigare,
och behé&ver kanske bara fa veta
att det ar okej att de ar sexuella.

Nir du inte kan, aterkom. Den
du méter blir troligen bara mer
avslappnad om du erkénner att
du inte kan allt. Hitta personer

i ditt nitverk som du kan bolla
med. Klura tillsammans med
den du méter, ring till exempel
upp den personens ldkare eller
en annan arbetsterapeut. S6k pa
nétet (red. tipsar: besék umo.se).

Apotek och specialbutiker

har sexhjalpmedel. P4 de flesta
stallen &r inte sexhjélpmedel
valbara och subventionerade,
men Stefan har hjalpt personer
som har kunnat anvénda sin
handikapperséttning.

Var kreativ! Funkar hjilp-
medlen som de &r eller behéver
de anpassas? Kanske finns det
redan négot i personens hem
som kan anvéndas. En finger-
vibrator kan fastas p& en
kroppstvéttare eller en linjal
och hallas i munnen, en
eltandborste kan anvéndas
som vibrator och sd vidare.
Den du méter bestdmmer vad
som kan funka. Fér din del
géller det att inte se problemen
utan njuta av utmaningen. € »
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Jenny, 7¢, har fatt verktyg

Jenny hoppas kunna fa sin férsta orgasm pa
dratal. En kurs om sex {6r personer med funktions-
nedsittningar blev en 6gondppnare, och nu har

hon kdpt en massagestav.
Text: Elin Aarflot

on kommer rullande ut i
hallenisin ligenhet for att
mota mig. Jenny behover
elrullstolen f6r att kunna
forflytta sig, nir hon inte
tar ndgra médosamma steg med hjilp av
enrollator. Jenny dr 77 r och har levt
linge med reumatism. Hon fick sin
RA-diagnosi30-arsdldern och haridag
genomgatt mellan 25 och 30 ledoperation-
er. Men de senaste dren har andra svarig-
heter radat upp sig: Hennes makes
tilltagande demens och det tuffa beslutet
att han inte kunde bo hemma lingre.
Dalig blodcirkulation i ett ben som gjorde
att hon var tvungen att amputera det
under knét. En allvarlig blodférgiftning.

! Tre blodande magsar. Det tar inte

. stopp dir, och niir hon beriittar om alla
. provningar verkar det faktiskt helt

\ overjivligt, men hon har ett liksom

| trotsigt blink i 6gonen under den roda
' luggen nir hon berittar. For nu finns
1 dir en forsiktig livslust igen. Hon
1 drommer om enresa, nigra dagar utan
1 hemtjinstens strikta schema hégrar.
- Atminstone skulle hon vilja ta sig
3 till Bonniers Konsthall, hon har inte i
. hunnit se den. Och hon vill prova sin
| nyamassagestav.

Jenny motte forst Stefan Balogh som
konsulent, f6r att hon behévde hjilp med
att reda ut sin ekonomi. Snart blev hon

nyfiken pa en kurs som Stefan skulle
halla tillsammans med en sjukgymnast,
om sex for personer med “forflyttnings-
svarigheter”.

- Det dr inte sd att jag varit styrd av
en massa tabun, jag har haft manga
min i mina dar. Men mitt storsta hinder
har varit att jag har tinkt att ingen
minniska i virlden kan tycka om

} mig nu, med ett amputerat ben och

. en kateterpése. Och rent sexologiskt

. undrade jag hur det skulle fungera med
| penetration nir jag har katetern.

Kursen blev en 6gondppnare.

- Bara att fi ta del av andras berittelser
var lugnande. De 6ppnande mina 6gon
for vad man kan tillata sig. Det som
gjorde det mojligt att vara sa Sppen
var nog Stefans attityd. Han har en sa
otroligt avdramatiserande instillning,
att det inte 4r konstigare att i hjilp
med det hdr 4n med nagot annat.

Deltagarna fick ocksa gora pakliadda
praktiska 6vningar och testa vilka grepp
och stillningar som skulle kunna fungera.

- Vikom fram till att med ritt typ av

“Njutning i stdllet for medicin™

Stefan Balogh har traffat hundratals manniskor med
frégor kring sexualitet. Har &r ndgra av dem.

En man med en cp-skada och tetra-
plegi vdnde sig till Stefan fér att han
ville kunna onanera. Férst hittade de

en fingervibrator som han kunde

att ta av och p& den och det ville inte

anvinda, men han behévde hjilp med
hans assistenter hjilpa honom med. i

- Men han har kommit fram till en
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16sning nu, med hjilp av en s& kallad
fleshlight. En sddan ser ut som en
ficklampa, men kidnns som en snippa,
ett anus eller en mun inuti. S8dana
finns numer med sugpropp. S& han
har satt den bredvid handfatet, och
sitter i rullstolen och kér fram

och tillbaka.

En sa kallad fleshlight. Den finns numera med
sugpropp, som gor att den gar att fasta pa en vagg.



for att kunna njuta igen

hjdlpmedel skulle jag kunna anvinda
det om jag lag pa mage.

Hon har inte fatt en orgasm pa aratal.
Hinderna fungerar inte att onanera med
lingre, handlederna och flera av fingrar-
na ir stelopererade, och sexlivet med
maken avtog helt f6r mdnga dr sedan.
Nu har hon képt en massagestav. Den
ir sd pass stor och greppvinlig att hon
ska klara av att hdlla den mot sig.

- Det dr en sjudundrade stor sak.

Var ska jag gora av den, jag vill ju inte att
hemtjdnsten hittar den? Stefan tycker
att jag kan siga att jag ska ha den till
rygg och axelmassage.

Den stora, vibrerande snoppliknande
delen dr tinkt att anvindas utanpa
kroppen, och sd har hon kopt en 16s
del som kan fistas pa den storre, for
att stimulera klitoris och g-punkten.

Men massagestaven star ouppackadien
paseiett horn avsovrummet. Bara att ta
sig till det hornet 4r en provning. Att
plocka upp sexleksaken ur forpackning-
enoch ligga den paladdning 4r ndstan

En tjej hade svart att sova pa grund
av kraftig spasticitet. Stefan féljde
med henne till butiken Pistill, som
séljer hjalpmedel f6r sex och njutning,
dér hon képte en fjarrstyrd vibrator
som stimulerar bade klitoris och
g-punkten.

— Hon skrev sen och beréttade att
hon inte behévt ta Stesolid en enda
gang den veckan. Hon hade anvént
sin vibrator i stéllet. Hon satte in den
pa kvéllen, efter att ha stéllt in ett
program, och s& la hon sig i séngen
och bara njét. Och sedan slocknade
hon. Det &r ju grymt bra, njutning
i stéllet f6r medicin.

1 omojligt. Vem ska hon be om hjilp,

" ténker Jenny hogt. Jag fragar om jag far

hjilpa henne att ladda den. Det far jag.
Jenny har triffat ett ordkneligt antal

arbetsterapeuter genom livet. De har

i hjilpt henne att anvidnda sin kropp och

| anpassa sin omgivning. Ingen av dem,
utom Stefan, har nimnt att sexualitet-
. enir ett omride for arbetsterapi. Det

! forvanar henne egentligen inte.

2

Bara att fa ta del av
andras berattelser var

lugnande. De éppnande

- mina 6gon fér vad man
- kan tillata sig”

- Ganska manga har ju varit lite trikiga

och intetsigande typer om jag ska vara
helt 4rlig, inte sd framat. Men vissa har

varit underbara och hade sikert kunnat

diskutera sddana fragor. Man kanske
kunde utbilda en arbetsterapeut per
arbetsplats? Det skulle avdramatisera

O

En vibrator med fjarrkontroll, har av
market We Vibe.

det hela och hjilpa manga psykologiskt.

Hon tror att hennes eget liv hade varit
mer mirkt avsmirta om hon inte hade
kunnat njuta sexuellt.

Vi pratar si linge att vibratorn dr fardig-
laddad nir jag ska ga. Jenny ber mig att
ligga den bredvid hennes sing, dold
under nagra mjukdjur. Om och hur hon
kommer att anvinda den 4r inte min sak.
Jag vet att hon brottas med att det finns
for lite utrymme for integritet i hennes
liv, hemtjdnstens rutiner bestimmer
nir hon ska 4ta och g till sings. Anda,
hon har varit sa 6ppenhjirtig, sa jag
bestimmer mig for att fraga:

Vad skulle det betyda for dig, att fa
en orgasm?

Hon far det dir trotsiga i blicken igen.

- Det skulle tillféra nagot.

Vad?

- Nagot positivt. Och det skulle hjilpa
mot sméirtorna. €

Jenny heter egentligen ndgot annat.  »

Ett man och en kvinna ville kunna ha
samlag men bdda hade svart att réra sig och
nedsatt muskelkraft. Kvinnan i paret hade
tankt ut att hon skulle kunna sénka ner sig
sjilv, i en lyftsele, 6ver sin man som skulle
sitta naken i sin permobil.

— Men selen hon hade var i vigen fér
att han skulle kunna féra in snoppen.

En hygiensele d&? undrade jag, men den
tyckte hon var s& ful. De ville ju inte att
samlaget skulle kdnnas som vard.

Stefan hjélpte dem med en kontakt sa
att de kunde prova ut en ny sele, som bade
var fin och som funkade.

- Och sen fick jag ett mejl med en
tumme upp.
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TEMA: SEXUALITET

Sexvdgledning
ger bdlttre hdlsa

[ Danmark har alla med funktionsnedsittningar
ritt att fa hjilp med att utveckla sin sexualitet.
Arbetsterapeuten Charlotte Englund ir sexual-
vigledare och hjilper personer med psykisk
ohilsa med allt frin att lira sig florta till att

kopa sexhjidlpmedel.

Text: Sven Rosell Foto: André de Loisted

- Minniskor med funktionsnedsittningar har
samma behov som alla andra. Enligt FN-stadgan
har alla ménniskor ritt att fi sina grundliggande
behov tillgodosedda, det giller dven sexualiteten,
siger Charlotte Englund som ér arbetsterapeut,
sexualvigledare, sexolog och vice ordférande

for Seksualvejlederforeningen i Danmark.

Hon anlitas som sexualvigledare av boenden
for personer med psykiska sjukdomar. Pa storre
boenden brukar hon arbeta fem-sex timmar
varannan vecka, pd mindre nigon ging i manad-
en. Ofta borjar det med att personalen ser att
nagon av de boende ir frustrerad vilket kan ta
sig uttryck som aggressioner eller nirmanden
mot personal. Anledningen kan vara avsaknad av
sexliv eller en stark lingtan efter fysisk beroring.
”Hudsvilt” brukar man tala om i Danmark.

Att bygga upp tilliten pa ett nytt boende kan
kriva manga besok av sexualvigledaren.
Charlotte Englund talar vanligen med de boende
en och en dven om gruppsamtal ocksé férekom-
mer. Hon undervisar ocksa boende och personal.
Det kan handla om hur man dejtar pa internet
och effekter av olika mediciner.

- Médnga saknar ndgon att vara tillsammans med.

Den som har en psykisk sjukdom star inte hogt i

kurs och har oftast mycket ddligt sjilvfortroende.
Dirfor skapas tillfdllen for moten med klienter

fran olika boenden, som gemensamma utflykter,

Sexual-
vigledare

Sexualvigledare kan
specialisera sig pa att
arbeta med personer
med nedsatt rérelse-
fsrm&ga, demens,
utvecklingsstérning
eller med férvirvade
hjarnskador. Andra &r
specialiserade pa
personer med psykisk
ohilsa som depress-
ioner och psykoser.
Specialiseringen
viljer de studerande
under den 1,5-ariga
utbildningen. De som
tas in ska ha utbild-
ning och tva rs
yrkeserfarenhet
som arbetsterapeut,
psykolog, socionom,
larare, sjukskéterska
eller annat yrke inom
varden.

kafébesok och diskotek. Hon har sett glidjen
hos klienter som upptickt varandra och blivit
par vid sddana tillfillen.

Charlotte Englund méter personer med
funktionsnedsittningar i 30-drsaldern som aldrig
har haft sex och de har ofta svira skamkinslor.
Andra skdms for sin sexuella lust eller for att de har
en fetisch och blir sexuellt upphetsade av till
exempel gummi eller skor. Erfarenheter av éver-
grepp och valdtidkt 4r andra exempel pd vad de
boende vill tala om. Homosexualitet dr ett annat
samtalsidmne. Sexualvigledare far ofta férklara
hur man flortar, tar kontakt, tolkar kroppssprak,
klar sig for att vara attraktiv och hur man tar en
avvisning efter en invit.

- For médnga dr det en vildigt stor littnad att fa
tala om sex med ndgon. Si skont att fa tala med
dig, sdger de. Skammen foérsvinner.

En biverkning av medicineringen vid psykiska
sjukdomar kan vara att min inte kan fa erektion.
Det kan eventuellt avhjilpas med sexhjidlpmedel.
Attisamrad med likare indra medicineringen
kan vara svart, upplever hon.

Det hinder att hon f6ljer med klienter som vill
kopa sexhjilpmedel. Tidigare fanns sexbutikerna
pa Képenhamns bakgator men nu nér flera avdem
flyttat in pa affirsgatorna tycker hon att sidana
uppdrag har blivit l4ttare att genomféra.

Intresseorganisationen Seksualvejlederforening-
en har 181 medlemmar. De flesta arbetar som
sexualvigledare ndgra timmar da och da. Ett
mindre antal arbetar p4 heltid.

- Det kan vara en férdel om sexualvigledaren inte
ingar i personalen pd boendet utan kommer utifran.
Men det dr inte helt n6dvindigt. Manga tycker att
det dr pinsamt att tala om de hir frigorna med
nagon man triffar varje dag, sirskilt om det ar
personal som hjélper till med intimhygienen.

Men med mig 4r det som att det star “sexualvigled-
are” i pannan. Alla vet varfor jag dr dir. »
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Sexhjalpmedel har blivit mer lattillgangliga.
Det hander att personer med funktions-

spedsattningar ber Charlotte Englund om
hjalp att képa sadana.

Socialstyrelsen i Danmark har samman-

stdllt en 60-sidig handbok, Sexualitet pd
dagordningen (2012), med riktlinjer for
sexualvigledarnas arbete. Diar behandlas
bland annat sexualitet som en del av
individens personlighet, ménniskor utan
talsprak, hjialpmedel, sexuell mangfald
och hur icke 6nskvirda uttryck for
sexualitet kan motverkas.
Iriktlinjernaslas fast att vigledarna

klienten och sexualvigledaren fastslar
vad hjilpen ska omfatta.

Prostitution dr lagligt i Danmark.
Charlotte Englund anser att det darfor
vore diskriminerande att neka personer
med funktionsnedsittningar att kdpa

sexuella tjanster.
- Tre min, men inga kvinnor, har jag

. hjilpt att avtala tid med prostituerade.
' Det ir bittre att jag gor det in att de gar

sjalva inte fir vara delaktiga i sexualakten.

Ibland uppstér dock problem med grins-
dragningen. Det kan giilla personer som
har kraftigt nedsatt rorelseférmaga, och
som inte enbart efterfragar sexhjilpmedel
utan dven behover hjilp med att placera
och anvinda dem. Ett kontrakt mellan
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till forsta bista. Sjalvfallet har det da
varit prostituerade som ir registrerade
hos skattemyndigheten, savitt jag vet
inte gar pd droger och som regelbundet
gar pd hilsoundersokning.

Charlotte Englund har férklarat f6r
kvinnan pa sexkliniken vem det 4r som

ska komma. Oppna Kort giller f6r bada
parter om villkoren f6r métet. Hon
lagger stor vikt vid att tala med den

"For ménga ar det en
valdigt stor lattnad att
{4 tala om sex med
nagon. Sa skont att 13
tala med dig, sdger de.
Skammen forsvinner.”
boende om att han ska visa respekt for

den prostituerade, férklara att motet
inte handlar om kirlek och betona



vikten av god hygien. Den prestations-
angest som manga far vid forsta motet
med prostituerade tar hon ocksa upp.

Hon berittar om den glddje och det
sjalvfortroende som en 36-drig man
utan erfarenhet av sex visade efter sitt
forsta besok hon en prostituerad.
Tidigare hade han varit frustrerad och
svdr att hantera for personalen pa sitt
boende men det dndrade sig efter
sexdebuten.

Charlotte Englund gir p4 handledning
hos psykolog en gang i minaden.

- Alla sexualvigledare erbjuds inte
sadan avlastning. Handledning 4r viktig
for att kompetensen ska sikras och
utvecklas. €

TEMA: SEXUALITET

Sexualiteten ingen talar om

Ratten till sexuell njutning for personer med funktionsnedséttningar
sopas under mattan i Sverige. Ingen verkar vilja eller viga ta i
frdgan. Det anser genusforskaren Jens Rydstrédm som tycker det

ar dags for politikerna att ta huvudet ur sanden och géra ndgot

at saken.

Text: Sven Rosell Foto: André de Loisted
Normaliseringstanken har funnits i bade
Sverige och Danmark, 4&tminstone sedan
1960-talet. Den innebaér att personer med
funktionsnedséattningar ska flytta ut frdn
institutionerna, integreras och leva
"vanliga” liv.

-1 Danmark, men inte
har, har det omfattat
aven sexualiteten.
Sverige harioch fér sig
ménga hallit med om att
behovet finns, men det
har inte varit en tanke hos
dem som styrt utveckling- Jens Rydstrém
en, siger Jens Rydstrom,
professor i genusvetenskap i Lund.

Tillsammans med Don Kulick, professor
iantropologi i Chicago, har han jamfért
synen i Danmark och Sverige pé personer
med funktionsnedséttningars sexualitet.
Utvecklingen med den sexuella revolution-
en och dppenheten nar det géller sex har
varit parallell i de bdda landerna. Men
ndgot hdnde och utvecklingen gick at

olika hall.

Av en slump &r ar 1986 viktigt i bada
landerna, férklarar Jens Rydstrém. D& togs
frdgan upp i det danska folketinget och fick
positiv respons. Det resulterade i Social-
styrelsens vigledning och starten fér
sexualvigledarutbildningen. I Sverige
daremot hinde inte mycket nér frdgan
kom upp i riksdagen. N&got senare, 1989,
kom en stor handikapputredning med

14 rapporter och drygt 2 000 sidor text.
Den ledde till LSS-reformen.

- Dar diskuteras utbildning, férsérjning,
transporter ... allt. Alla aspekter av ett liv.
Utom sexualiteten. Det &r faktiskt upp-
rérande, séger Jens Rydstrém.

Fokus 1&g pa sjalvstandighet, indepen-
dent living, férklarar han. Sexualiteten var

ndgot som personer med funktionsnedsatt-
ningar skulle ordna pa egen hand. Det
fungerar fér de flesta men inte fér alla. En
del behéver fysisk, andra kognitiv assistans.
Ett eget rum med nyckel kan ricka fér vissa,
men inte fér alla.

Sexualiteten tas ofta upp som négot
besvarligt i Sverige, enligt Jens Rydstrém.
Det handlar ensidigt om de mérka sidorna,
om &vergrepp, odnskade graviditeter och s
vidare. I stallet tycker han att vi bér se sex
som en del av livet och som ndgot positivt.
Manniskor som vill ska fa stéd att utveckla
sin sexualitet.

"Det har kan upplevas
som jobbiga saker,
men man maste troska
igenom dem. Nu har vi
en strutspolitik.”

Han tycker att diskussionen brukar
fastna i de svarigheter som skulle kunna
uppsté i arbetet. Eller s hamnar den i
hur sexualiteten ska kanaliseras bort till
annat. [ Danmark ser man frdgan mer
pragmatiskt, ”Har har vi ett problem och
det méste l6sas”.

Jens Rydstrém vill att frdgan om
personer med funktionsnedséttningar och
sexualitet tas upp centralt i Sverige - den
maste tydliggéras och bli en nationell
angeldgenhet. I dag befinner sig frgan i
en grézon. Lagstiftningen och etiken
behé&ver utredas.

- Det hir kan upplevas som jobbiga
saker, men man maste tréska igenom
dem. Nu har vi en strutspolitik, sdger
Jens Rydstrém. €
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LEDARSKAP
boktips!

PSYKSNACK! STICK HAL
PA SJALVHIALPSMYTERNA

Stephen Briers,
oversattning av Erik MacQueen

Natur & Kultur

Reflektion - en
nodvdandighet

En person som inte har koll pa verksamhetens syfte,
eller som inte tror pé det, kan inte fungera som chef,
sdger psykologen och forskaren Mia von Knorring.

Trottnat pa sjalvhjalpsindustrin?

Att inte vara lycklig och nojd
med sig sjalv har skapat en
enorm industri av bécker,

are och mer framgangsrika.
Psykologen Stephen Briers har

i skrivit en lasvard bok dar han
tidskrifter och webbplatser dar | vill fa oss konsumenter att inta
"experter” lanserar metoder

ett kritiskt forhallningssatt till
som ska gora oss bade lycklig- | sjalvhjalpsindustrins ofta

.|

Text & foto: Elin Aarflot

Mia von Knorring dr med-
forfattare till boken Chef med
kdnsla och férnuft. Den tar
upp hur viktigt det 4r att
chefen "tar roll” som just chef.
- Det betyder inte att du
ska spela en roll, du maste vara
autentisk och du maste till
exempel behalla din formaga
till empati. Men att man tar sin

1 vad syftet ir, eller deras

- personliga drivkrafter, som

i farstyra. Da dr det stor risk f6r
konflikter i arbetsgruppen.

Men om syftet dr tydligt, men |
jag inte tror pa det? Eller jag ‘
tycker inte att det gar att na?

- Ibland hamnar man i liget
“Det hir stiller jag inte upp
pa” eller ”Det hir kan jag inte

en och garur pa kvillen, utan
man kommer hela tiden att
mota situationer som utmanar
ens professionalitet. D, nir
det spricker, fir man ha lite
empati med sig sjilv, eller for
den delen med medarbetare
som inte klarar av att agera
professionellt. Men om man
forstar att det har betydelse att

roll innebir att man viljer taansvar man inte ir Mia von Knorring
vilka delar av sig sjilv man for”. Om irollien har skrivit boken
skaanvinda, fératt pibdsta | mandiinte viss situa- Chef med kénsla och
sitt nd det gemensamma i kan paverka tion, blir fornuft t|_llsammans

o . ‘ . med Christer Sandahl
syftet. Det dr inte personliga syftet eller det ldttare och Erica Falkenstrém.
drivkrafter som ska styra | resurserna att upp-

chefens agerande. ! inom de beslutsvigar som tidcka nir det hinder, och

Att jobba som chefien
organisation dir det gemen-
samma syftet dr otydligt blir
vildigt svart.

- Det gir inte att tasinrolli
en organisation som inte har
nagot syfte. En av chefens
viktigaste uppdrag ir att halla
dialogen om syftet levande.
Om syftet dr oklart eller om
chefen abdikerar fran sitt
ansvar blir det allas bilder av
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P4 sa sitt 4r den hir modellen

1 ganskastring.

Att klara av att vara
”iroll” ialla svira kinslo-

| méssiga situationer som en
i chef hamnar i tror Mia von

Knorring dr omoijligt.
- Det fungerar inte si att

' man kliver iniroll pA morgon-

" finnsi organisationen, fir man
. antingen acceptera villkoren
i eller limna sitt chefsuppdrag.

inte lata det styra.

Tid f6r reflektion pi en arbets-
plats dr inte en lyx, utanen
nodvindighet, enligt Mia
von Knorring.

- Annars dr risken enorm
att man bara blir bittre och
bittre pd att gora fel saker.

Genom att reflektera éver vad

som hinder pa arbetsplatsen,
och hur det samspelar med

syftet for verksamheten, kan
systemfel undvikas.

- Det 4r bara genom att
reflektera 6ver hur man gor
som man kan fordndra hur
man gor. Men som alla vet ar
det svart att prioritera den dir
tiden. Dir har chefer en
vildigt viktig roll, genom att
vara modeller for att skapa
utrymme f6r reflektion. Som



férenklade metoder och "quick

fix". | boken problematiserar han 1

22 olika myter, som “Satt

upp mal och bli framgangsrik”
och "Tank positivt och bli
envinnare”. €

chef kan det ricka med att
triffa nigon ett par ginger
per termin, till exempel en

kollega, sin egen chef eller en

utomstdende person, och
bolla svara situationer och
eventuella systematiska
feltink med.

Mia von Knorring forskar om |

Medical management pa KI
och harisin doktorsavhand-

ar Chefsutveckling
genom mentorskap temat
pa Ett tillfalle for
natverkande med seminarium
for chefer i Stockholm.
Se fsa.se/kalendarium for
mer information.

ling undersokt hur chefer
inom sjukvarden hanterar sin
chefsrolliforhallande till
likarrollen. Den visar att
verksamhetschefer och lands-
tingsdirektorer hela tiden
definierar sin egen och

andras chefsroller i relation
till likarrollen, oavsett om de
ir likare eller inte:

- De anvinde uttryck som
“Jag dr juldkare, och ddrfor”
eller ”Jag ir ju inte likare,
men...”.

Pé sa sitt bidrog bade de
som var likare och de som
inte var det till att underordna
chefsrollen i forhallande till
likarrollen.

Hur just arbetsterapeuter som
ir chefer forhaller sig till sin
grundprofession, eller till
lakare, har Mia von Knorring
inte studerat. Men generellt
sdger hon att den som har valt
ett virdande yrke kan uppleva
ett glapp mellan yrkesrollen
och chefsrollen.

- Grundtanken i yrkesrollen
ir att jag ska gora allt jag kan
for varje individ, men prio-
riteringsfrigan hamnar i
chefens kni, och det kan leda

i till en inre konflikt. Men som

- chefkan jaginte fastna i

i frustration 6ver att det rader

| resursbrist. Jag maste kom-

municera att vi har begrinsat

med resurser, men gora vad

1 jag kan for att fordela dem pa

bista sitt sd att verksamheten
fungerar. Om jag inte tror

attdet gar, dd kan jag inte

! varachef. @

R

S
Hjalp till frihet

Om man inte kan lyfta armen eller fort blir
trott finns nu bra hjalpmedel.

Ett armhjalpmedel kan ge den som har latta
till svara rorelsehinder, medfodda eller for-
varvade, nya majligheter och friheter.

Som att kunna arbeta med saker pa bordet,
kunna skriva, ata och dricka utan hjalp och i
egen takt, mala lapparna eller bara klia sig pa
nasan.

Armon armhjalpmedel finns i flera modeller.
De ar inte robotar men kompenserar armens
tyngd och foljer kroppens rorelser.

L&s mer, kontakta oss for mer information
och visningar: www.heamedical.se

MedicalAB

Frihet & funklior
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Asa Higglund
Larsson

Arbetar som: Trygghetsvird
pa Blomstergérden och
Bureborg i Skellefted.

Bor: Gardsmark.

Familj: Man och tre barn.
Fritid: ”Fritid, vad ar det?”.
Skjutsar barn till aktiviteter

o
och umg&s med
vinner. Reser

ASa gor
e aldre!

Jiryggare

Allt fran att leda gympa och g& pd museum till att tolka myndighets-
brev. Som trygghetsvard pa tvd boenden {ér 70-plussare i Skellefted
bidrar Asa Héigglund Larsson till trivsel, trygghet och hilsa.

Text: Katja Alexanderson

Du leder ett pilotprojekt med trygg-

hetsboenden i Skellefted. Beritta mer.

- Trygghetsboenden &r en mellanform

mellan egen lagenhet och &ldreboende.

Hit flyttar personer som &r 6ver 70 &r
och som kénner att de vill ha mer
gemenskap. Man kanske har ként sig
isolerad, ensam eller orolig, men &r
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relativt pigg. Som trygghetsvird ska
jag fungera som ett stdd f6r de boende.

Det hir &r ett samarbete mellan social-
! ndmnden och det kommunala fastighets- |
! bolaget Skebo. Syftet &r att hitta basta
mojliga arbetsséatt f6r den har typen

' av boenden, utifrdn evidensbaserad

. praktik.

NYWYIDIJ MOI¥LYd ‘OLOI

Vad gér du pa jobbet?

- Alla aktiviteter jag ordnar &r mélinriktade
och anpassade fér att stimulera den enskil-
da hyresgisten fysiskt, psykiskt eller socialt
for att férebygga ohélsa. Jag bérjade med
att fréga hyresgésterna vad de ville géra,
vilket var vildigt olika saker. De ville bland
annat ha gymnastik, som vi har tva gdnger
i veckan nu. Den anpassas efter vilka
férmagor personerna har och jag visar
alternativa rérelser om det behévs. Nagra
aktiviteter vi har gjort ar att beséka konst-
utstéllningar, kaféer och &ldrecenter. Vi har
varit pd PRO och dansat linedance. Manga
som flyttar till ett nytt boende blir inaktiva,
eftersom de inte 4r vana med den nya
miljon. De kan behéva guidas in i nya miljén
for att bérja gora saker utanfér huset.

Vad ordnar du mer f6r aktiviteter pa
boendena?

- Jag bygger mycket p4 att pensionérerna
ska lara kdnna varandra, det &r en viktig del
av tryggheten. Jag har bland annat ordnat
tipspromenader s att man fir anvénda sin
hjirna. Vi har &ven spelat boule, bade fér
balansen och gemenskapen. Ganska ménga
har demens, s& jag forsdker anpassa aktiv-
iteterna s att de fungerar f6r bAde dem
som &r pigga och dem som behéver lite mer
stod. Har &r det en stor férdel att jag &r
arbetsterapeut. Sedan kan man vénda sig
till mig med fr&gor om hur man till exempel
soker fardtjanst eller om man behéver hjilp
att férstd vad som stéri ett myndighetsbrev.

Vad &r roligast med ditt jobb?

- Utbytet med de &ldre och att se att de gér
framsteg och att jag verkligen far utnyttja
min kompetens som arbetsterapeut. Jag
har jobbat mycket med &ldre f&rut och

hir far jag anvénda hela mitt erfarenhets-
spektrum.

Vilken dr stérsta utmaningen?

- Att behoven skiljer sig sd mycket. Och att
jag ar sjalv, det blir sdrbart med ensam-
arbete. En annan utmaning &r att 4 hyres-
gésterna att engagera sig. Manga &r inte
vana vid att f& sdga vad de tycker och
paverka vad som hander omkring dem.

Vad hander nu?

- Man vill permanenta verksamheten

redan i hdst, och tanken &r att det ska bli
flera trygghetsboenden. Och antagligen

fler arbetsterapeuter som trygghetsvérdar. @
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REHABILITERINGSHEM

Vi soker leg arbetsterapeut

Vi bedriver rehabilitering inom ortopedi, kirurgi,
thorax, neurologi och onkologi.
Vi fungerar ocksé som korttidsboende.
Besok girna var hemsida www.furuhojden.com

Vi soker en arbetsterapeut med erfarenhet,
girna inom neurologi.

Tjanstgoringsgrad 75% med start 1 september 2014.
Sista ansokningsdag 30 maj.
Rekrytering pagar under ansokningstiden.

Vi soker dven dig som vill jobba som timvikarie.

Vilkommen med din ansdkan till
Reaktivering Furuhojden AB
Karin Lager
Gribbylundsv.75, 187 68 Téby
personal@furuhojden.com
08-630 89 05

Vi finns pa facebook n

KRONIKA  MATILDAUTBULT

Laser termin 4

pa arbetsterapeut-
programmet vid
Karolinska Institutet,
har gjort VFU i Uganda
och bloggar p& mattlo.se.

Konsten att
korsa en gata

et dr varmt och fuktigt. Under natten har det
D sporegnat, ett sint dir tropiskt regn som inte finns i

Sverige. Jag befinner mig i Kampala, Uganda, och det
ar dags for en ny dags praktik pa Mulago Hospital. Jag klar
migilangkjol och t-shirt, ser till att vattenflaskan ér fylld
med kokt vatten och ger mig ut i den 6stafrikanska stor-
staden. Overallt bilar, bussar och motorcyklar som inte
stannar ens vid de fd rodljusen. Pa vigen till sjukhuset maste
jag korsa fyra bilvigar. Ofta gar jag fram till nigon som ser
snill ut och fragar: "Are you crossing? Can I cross with you?”.
Oftast ler de férstaende, tar min hand och leder mig 6ver.
Ibland blir vi stdende mitt i gatan, med trafik som passerar
bade framfor och bakom. Det dr ingenting konstigt hir.

"Vitraffar en abstinent alkoholist
och spelar kort, hen svettas och
hénderna ar darriga, men hen ler
nar jag forlorar.”

Pa vigen till sjukhuset koper jag en chapati, en slags matig
pannkaka, fér en krona. Den iter jag till frukost pa kontoret
pa den psykiatriska avdelningen dér jag gér min fem veckor
langa utbytespraktik. Desire, en ugandisk arbetsterapi-
student som lidser termin fyra precis som jag gor ocksa
praktik pa avdelningen - fast hon gor det utanfér skolan, pa
ett lov, for att fi erfarenheten och utan att fi betyg. Vi jobbar
ihop, gor bedémningar, funderar ut interventioner, genom-
for dem och rapporterar sedan till var handledare och far
feedback. Att vi fir arbeta si mycket mer sjilvstindigt 4n pa
praktik i Sverige kdnns begripligt med vetskapen om att
det pa Mulago gar tusen patienter pa varje arbetsterapeut...

Vigoér en bedomning pa en tolvaring med bristande
impulskontroll - hen fipplar, reser sig, borjar prata om
annat. Vi triffar en abstinent alkoholist och spelar kort, hen
svettas och hinderna dr darriga, men hen ler nir jag forlorar.
Tvé inlagda far spela Alfapet ihop. En annan vill lira sig
skriva, och vi 6var alfabetet. Det gar ovintat bra med tanke
paatt viinte har ndgot gemensamt sprak.

Vid tre dr vi klara for dagen. Jag promenerar hem f6rbi
forsiljare av frukt, skor, telefonkort, friterad kassava och
popcorn. Jag klarar mig 6ver alla gator i dag ocksa. Varenda
gang kinner jag mig lite 6verraskad och mycket littad.
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Tillsammans tor
battre strokevard

Nira samverkan och nytdnkande.
Det har bidragit till att Virnamo
sjukhus f6r andra gangen fitt en
utmirkelse {6r god strokevard.
Plus ett gott betyg av patienterna.

Text: Ulla-Karin Héynd Foto: Lina Alriksson

edanjanuariidrarbetar arbetsterapeuterna pa
Virnamo sjukhus dven pa sondagar.

- Patienter som kom in under en helg fick
tidigare vinta till mandag innan de kunde triffa
en arbetsterapeut. Vivill komma in i ett tidigt

skede och gora vara bedomningar, for att snabbt kunna
sitta igdng trining med patienten, siger arbetsterapeuten
Anna Haraldsson.

Sedan 2009 jobbar hon pa Samrehab, en gemensam
rehabiliteringsenhet for arbetsterapi och sjukgymnastik som
arbetar mot alla sjukhusets specialistomraden, ddribland
stroke, och som dven har en viss 6ppenvirdsverksambhet.

Sondagsarbetet dr en del av att forbittra virden av akut-
patienter pa strokeenheten vid Geriatriska kliniken, som tar
emot savdl unga som gamla patienter. P4 kliniken pagir ett
arbete med att beskriva strokeprocessen, det vill séiga en
strokepatients vig genom vardkedjan. Anna Haraldsson har
valt att fokusera pa det akuta skedet. Hon har nyligen startat
sin kartliggning, men det har redan visat sig att hon och
hennes sjukgymnastkollega ibland har arbetat dubbelt.

I framtiden kommer de att turas om och hjilpa varandra mer.

2010 och 2012 fick Virnamo sjukhus ett sdrskilt omnim-
nande f6r god strokevird av Riksstroke. Sjukhuset har
dessutom ett hogt betyg nir det giller patientnéjdhet -
73,2 procent dr mycket ndjda med strokevarden pa
sjukhuset. Det kan jimforas med siffran 48,2 procent
for landet i 6vrigt.

Riksstroke ir ett kvalitetsregister fér bide den medicin-
ska varden och rehabiliteringen. Man granskar exempelvis
hur snabbt en bedémning har gjorts av en arbetsterapeut,
om ioch vilken omfattning patienten erhéllit arbetsterapi,
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"De nationella
riktlinjerna
prioriterar vissa
Insatser, men
de talar inte
om hur man
nar dit, sé det
hnns utrymme
for egna idéer.”

patientnojdheten och patientens dsikt
om rehabilitering och si vidare.

Anna Haraldsson anser att Riksstroke dr
ett bra matt, som kan anvindas for att
forbéttra arbetet. P4 Samrehabs enhets-
triffar gar de regelbundet igenom hur de
ligger till, frimst i friga om beddmningar
gjorda inom 24 timmar, om patienterna
har fatt 30 minuter traning per dag och
hur mycket st6d de behdver med aktiv-
iteter i dagliga livet efter 3 manader.

Samrehab har ocksa borjat med tidiga
hembesok. Det géller frimst patienter
med litt till mattlig stroke. Vid hem-
besoken dr kommunens arbetsterapeut



ofta med och da sker samtidigt 6ver-
rapportering.

- Det ger ett béttre resultat 4n att bara
ringa kommunens arbetsterapeut, och
vivisar hur vi trinat med patienten.

De patienter som behover fortsitta sin
rehabilitering hemma har ofta kognitiva
svarigheter och har ett annat behov av
stod, siger Anna Haraldsson.

Det ir flera faktorer som bidragit till att
strokevarden forbéttrats vid Virnamo
sjukhus. For tva dr sedan dndrade arbets-
terapeuterna fokus, fran funktion till
storre del aktivitetstrining.

- Som arbetsterapeut vet vivadsom  »

Riksstroke och Virnamo sjukhus

Riksstroke &r ett kvalitetsregister for
strokesjukvard. Registret startade 1994
och samlar in uppgifter om patienten
vid insjuknandet, under sjukhusvistelsen
och féljer upp patienten efter tre

25 000-26 000 vardtillfallen.

Nagra resultat fr&n Varnamo sjukhus,
2012:

maénader och ett &r. Omfattar !
« 48,7 procent fick bedémning av !

arbetsterapeut inom 24 tim.
(Berdknat pa 241 vardtillfsllen.)

- 28,1 procent fick arbetsterapi
mer &n 45 min. (Berdknat
pa 206 vardtillfallen.)

« 73,2 procent dr mycket néjda
med varden p8 sjukhuset.
(Géller totalt 93 patienter.)

« 34,6 procent dr mycket néjda med
rehabiliteringen pa sjukhuset.
(Galler totalt 44 patienter.)
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Anna Haraldsson tycker
det ar stimulerande och
mer effektivt for alla att
arbeta pa avdelningen. l

Varnamo sjukhus

« Sjukhuset tar emot patienter frdn Gnosjé, Gislaved
och Vaggeryd och Varnamo.
Strokeenheten pé Geriatriska rehabkliniken startade
1999 och har 22 platser. Den &r integrerad, med bade
akutpatienter och patienter som behéver trina efter

utredningstiden. Man tar emot 250-280 strokepatienter

per &r.

Samrehab 4r en gemensam rehabenhet p& Virnamo
sjukhus. P& enheten jobbar 15 arbetsterapeuter och
15 sjukgymnaster, totalt 48 anstéllda, med rehabilit-
ering i form av arbetsterapi och sjukgymnastik fér
inneliggande patienter samt viss specialiserad
Sppenvardsverksamhet.

har god effekt och st6d i forskningen.

De nationella riktlinjerna prioriterar vissa insatser, men de
talar inte om hur man ndr dit, si det finns utrymme fér egna
idéer, sdger Anna Haraldsson. Hon tycker att jobbet blir
mycket roligare nir man sjialv kan identifiera och hitta
forbittringsomradena.

Hur ser de ansvariga pa sjukhuset pa resultatet? Bjérn Persson,
verksamhetschef for Geriatriska rehabiliteringskliniken/stroke-
enheten, anser att det 4r "héingivna medarbetare som gor ett bra
jobb” som ligger bakom de goda resultaten. Att sjukhuset har
lyckats behélla sina goda resultat i Riksstroke fran tidigare ar,
tycker han dr sirskilt roligt. Han lyfter fram strokesjukskdterskan
som en nyckelperson.

- Hon har detta som sitt huvuduppdrag. Det behdvs ndgon som
samordnar och det dr viktigt att man rapporterar pa ritt sitt.
Det krivs tid och ork att skota registret till Riksstroke, sdger
Bjorn Persson.

"Man maste kunna se att man ar ett
team och se vardet av varandra, sa
att man arbetar med samma bild.”

Han framhaller dven arbetsterapeuterna och sjukgymnasterna
och deras férmaga att ringa in patienternas enskilda svarigheter.

- Vidr vildigt snabba med att fi upp patienterna ur singen.
Vi vet att om vi inte gor det biddar det fér andra komplikationer.
Strokedrabbade dr vildigt olika och en spridd grupp, vilket gor
det svirt bide diagnosméssigt och att utvirdera rehabilitering
paett brasitt. Det dr vart stora dilemma, f6r det handlar om
mjuka kvalitetsmatt, siger han.

Enligt Sofia Persson, verksamhetschef f6r Samrehab, finns det
en kultur inom landstinget i Jonkopings 14n som uppmuntrar
forbattringar. Hon podngterar att det giller att kunna
kombinera kompetensen inom den egna professionen och viaga
dndrariktning, men forindringen maste ocksa stodjas av hela
vardsystemet runt omkring.

- Ibland kan det vara sd att man dr last att arbeta mot vissa
matt, och inte ser helheten kring patienten som ofta har
komplexa problem. Man maste kunna se att man ir ett team
och se virdet av varandra, si att man arbetar med samma
bild, siger Sofia Persson.

Nir det inte blir som man tinkt, giller det enligt henne att
stilla fragan: Vad behover vi géra annorlunda? Hon framhéller
att man inte far sld sig till ro, utan tinka pa att alla siffror ar
firskvara.

En annan stor skillnad dr att arbetsterapeuterna numera ir
pa strokeenheten i betydligt storre utstrackning, jaimfort
med for ett par r sedan. Framfor allt har trdningen i olika
ADL-aktiviteter pd avdelningen 6kat. Anna Haraldsson tycker
att de olika yrkesgrupperna har ndrmat sig varandra.

- Jag tror att patienterna gynnas av vart forbittrade
samarbete med avdelningspersonalen, avslutar hon. €



NYA BOCKER

Olika perspektiv pa e-hiilsa

okens 14 kapitel &r skrivna avolika | kan underlatta kommunikation
forfattare som arbetar eller forskar | med vardtagare eller hur koncept-

inom informatik och rehabiliter- | et Smarta hem kan underlatta
ing, daribland tv4 arbetsterapeut- | vardagen. Hon beskriver &ven hur
er. Varje kapitel belyser det ! personer med kognitiva funktions-
vida begreppet e-hélsa ur olika nedséttningar kan f& hjalp att
perspektiv och nyttan av e-hédlsa ! klara sjalvstandighet i aktivitet
pa samhills-, grupp- och individ- | med elektroniska paminnelse-
niva. Boken innehaller definition- | hjilpmedel.
er och modeller, metoder och !
processer for att utveckla e-halsa | Ikapitlet om telerehabilitering
samt projekt och forskning inom | delger en kliniskt verksam
omradet. Lasarna f&r &ven ta ! sjukgymnast lasarna hur man
del av praktiska exempel pa genomfér rehabilitering fér E-HALSA — INNOVATIONER, METODER,
hur rehabilitering kan bedrivas | axelopererade patienter och INTERVENTIONER OCH PERSPEKTIV
genom e-hélsa. | hur arbetssattet ger férbattrad Gunvor Gard, Anita
service till patienten samt Melander Wikman (Red.)
I ett kapitel beskriver en arbets- | minskat resande. Boken inneh&ll-  Studentlitteratur
terapeut hur tillgdngen till halso- er ocksé valformulerade frdgor
information och datoranvidndning : att fundera éver f6r dem som &r
som oberoende aktivitet kan héja | intresserade av att bérja med
livskvaliteten och tillgéngen till - e-halsai dagligt arbete, likval ! inspiration fér arbetsterapeuter
sociala kontakter samt att internet | f&r dem som nyligen kommit i och ger idéer om vilken praktisk
som verktyg kan géra vardagen i gdng med arbetet eller vill hjalp e-hélsa kan vara fér att
mer meningsfull fr dldre. ! komma vidare. I utveckla effektivitet i rehabiliter-

I ett annat kapitel beskriver en ingen och valfrihet fér klienten.
arbetsterapel,.lt hur tekniska hjélp— Boken ar litg spretlg d& ménga AGNETA CARLSSON
medel som Giraffen, en mobil | synsatt och infallsvinklar sétts Leg. arbetsterapeut
farrstyrd robot med webbkamera, | samman men den &r ocksd en ! Landstinget Vésternorrland

Introduktion till
aktionsforskning

® Aktionsforskning innebar enligt
forfattarna ett méte mellan forskarens
och praktikerns kunskapsfalt. Det ar
genom deras samverkan som aktions-
forskning sker. Boken ger en bra
grund fér den som vill férsta vad
aktionsforskning &r och bérja anvédnda
det inom sitt verksamhetsomréde.
Boken vénder sig till studerande
pa avancerad niva och till yrkesverk-
samma inom vard, omvardnad, socialt
arbete med mera.

RAYMOND DAHLBERG

praktikerns  ooeictochgeren mycket god reth

Y Stroke i fokus
E (tmote ® [ boken deltar frfattare med olika
mellanforsk_ professioner som i olika samman-

hang méter personer som insjuknat i

arens OCh stroke. Den ger ett stéd i det egna

else f6r medarbetande professioners

kumkapsfdlt kompetens i teamarbetet, i malet med

att uppné basta vard och rehabilite-

AKTIONSFORSKNING rdmgsresl‘jlltc‘i"‘t tlll}slzmma?s med .
en ensKiiae oc. ess narstaende.

I VARD OCH OMSORG - - tinaevie rek 1 STROKE - PATIENTERS,
Liselotte Jakobsson (Red.) ~ SATMAMIANAINGSVIS IEKOMMENACIAL  \ X poTAENDES OCH VARDARES
Gleerups jag boken till alll p.ersona.l som méter PERSPEKTIV

personer som insjuknat i stroke. Ann-Cathrin Jénsson (Red )
Ldngre versioner av ) ’
recensionerna pd fsa.se. BIRGITTA FAGERVALL-YTTLING Studentlitteratur
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FSASTUD

Sandra Olsson laser femte terminen p& arbetsterapeututbildningen
vid Lunds universitet. Fyller fritiden med egna histen samt tva katter.

Ser géarna film eller l4ser en bra bok.

Ar sex och samlevnad n&got som
arbetsterapeuter ska arbeta med? Trots att
Sverige i decennier har kallats fér frigjort ar
sex fortfarande tabu att tala om. Ar inte sex
en del av livet, precis som matlagning eller
skétsel av sin personliga hygien?

Jag menar inte att vi ska djupdyka i vad
vara patienter gor i singkammaren, det
ar ointressant. Vad som &r intressant fér
arbetsterapeuten dr om patienten ar néjd
med det hen kan utféra.

Om man jamfér med matlagning finns
det patienter som av olika anledningar
inte kan laga mat genom att anvéanda sin
spis, men som ar ndjda med att kunna
varma fardigmat i mikrovdgsugnen. Sedan
finns det s klart de patienter som absolut
vill kunna laga mat igen efter skada eller
sjukdom och de ska fa hjilp att n& sitt méal.
I min varld kan man byta ut aktiviteten
matlagning med ndgon annan aktivitet,
daribland &ven sex. Ar patienten najd
behdvs inga insatser ar patienten inte
no&jd ska &tgarder sittas in.

Som arbetsterapeut sysslar man mycket
med hjélpmedel och att hitta nya strategier
for att manniskor ska kunna klara sin
vardag. Men var hittar vi frigorna, tipsen
och strategierna fér att kunna ha ett tillfreds-
stallande sexliv? Ska sexhjalpmedel vara en
del av arbetsterapeutens verktygslada?

Sex kan definieras pé olika satt, allt fr&n
kramar och pussar till samlag och hér tror
jag att arbetsterapeuten kan hjalpa till med
att hitta nya strategier, exempelvis nir pa
dygnet patienten mar bést samt tips om
smartlindring genom varma bad, massage
och s vidare.

Inom exempelvis reumatologin arbetar
man ofta i team med lékare, arbetsterapeut-
er, sjukgymnaster, kuratorer och sjukskét-
erskor och dessa yrkeskategorier tar hand
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om olika delar fér att patienten ska {3 ett s&
bra liv som méjligt, trots kronisk sjukdom.
Ar inte sex en del av livet, oavsett vilken
alder man har eller vilken sjukdom man
rékar ha? Vad 4r det d& som gér att vard-
personal inte tar upp frdgor om sex och
samlevnad med sina patienter?

N&r man séker i litteraturen &r det en sak
som star ut mycket mer &n annat och det ar
okunskap. Manga vill prata med sina patien-
ter om sex och samlevnad men upplever att
de saknar kunskap och utbildning i och om
amnet. De kanner sig darfér inte férberedda
pa de frdgor som kan dyka upp och vet inte

Sex - en aktivitet som andra?

hur de kan remittera vidare.

Hér har de olika vardutbildningarna ett
stort ansvar att lyfta frdgan, &ven arbets-
terapeututbildningen. Under de olika
utbildningsblocken skulle sex och
samlevnad kunna vara med som en del,
exempelvis vid samtalsmetodik om hur vi
ska inleda samtal med vara patienter om
dessa fragor. Fér att géra sex och samlev-
nad till en naturlig del av vart arbete méste
vibdrja prata om dessa frdgor och vad vi
kan hjilpa véra patienter med. Arbets-
terapeuter gor livet vart att leval

SANDRA OLSSON
T5, Lunds universitet

Sandra Olsson, student vid Lunds universitet, tycker att fragor om sex och samlevnad hor
hemma inom arbetsterapin, och att arbetsterapeututbildningarna darfér har ett ansvar att

lyfta detta omrade.

FOTO: COLOURBOX



NY AVHANDLING

Psykisk ohdilsa och
datergang i arbete

Personer som upplever sig ha ett 1dgt psykiskt
vilbefinnande och 14g arbetsférmaga riskerar att ga
sjukskrivna langre &n andra — oavsett orsaken till
sjukskrivningen. Det visar Monica Bertilssons

forskning. TEXT: HELENA OSTLUND

Sjukskrivningarna blir allt fler
och allt langre och den vanlig-
aste orsaken &r psykisk ohélsa.
- Det finns mycket forskning
om vad som leder till sjukdom
och om riskfaktorer fér sjuk-

skrivning. Men betydligt mindre
om vad som paverkar &tergdng i |

arbete, siger Monica Bertilsson.

Hon har arbetat i 25 &r som
arbetsterapeut med rehabilit-
ering inom psykiatrin och ville
undersdka hur psykisk chélsa
och nedsatt arbetsférmaga
péverkar arbetsliv och sjuk-
skrivning.

”Man drar sig
undan frdn socialt
liv for att orka med
jobbet.”

Ena delen av hennes avhand-
ling bygger pa en enkét dar
2 500 nyinsjuknade sjélva
skattat psykiskt valbefinnande
och arbetsférmaga. Det visade
sig att personer som upplever
sig ha ett 1&gt psykiskt val-
befinnande och l1ag arbets-
f6rmaga hade hégre sannolik-
het att vara sjukskrivna langre
&n personer som anség sig ha
ett gott psykiskt valbefinnande

och god arbetsférméaga. Och det

géllde oavsett orsaken till sjuk-
skrivningen.

Monica Bertilsson ville ocksé
tareda pd vad det innebér att
ha nedsatt arbetsférmaga vid
psvykisk ohélsa - ndgot som,
enligt henne, aldrig studerats
tidigare. Delstudierna bygger

| pé samtal i fokusgrupper, dels

med personer med psykisk
ohilsa som arbetar, dels med

! vardpersonal.

Hon beskriver sjalva essensen
av arbetsfédrméga vid depres-
sion och dngest “som att vara
framling i sitt eget arbetsliv”.
Informanterna berittade om att

| kénna sig avstangda, oflexibla,

oskyddade, jagade och osékra

! p& om man gjort ratt. Arbets-

férmégan var som mest utsatt 1

jobb som innebar relationer till
klienter eller kunder, det kravde

ofta mer &n man orkade ge.

- Man drar sig undan fr&n
socialt liv fér att orka med jobb-
et och missar aktiviteter som

! kan ge vardefull dterhdmtning.

Monica Bertilsson anser att vi
maéste bdrja se 6ver ménniskors
arbetsfdrméga om sjukskriv-
ningstalen ska kunna minska.
Inte bara titta pa diagnoser
och symtom.

- Vibehéver nya instru-
ment inom sjukvarden fér att

! lakarna ska kunna vérdera

arbetsférméga vid sjukskriv-
ning - arbetsterapeuter har
redan instrument och kan bidra.
D4 kan vi skilja ut dem som har
svérast att gé tillbaka i arbete
och lagga mer resurser pd dem.

AVHANDLING

| Work capacity and mental

! health — the phenomena and
i their importance in return
to work

Monica Bertilsson

|
' Enheten for socialmedicin,

Géteborgs universitet

SELECTION

OPEN WRIST

Stabil och enkel handledsortos!

SELECTION Open Wrist dr enkel att ta pa
med endast en hand. Den har en formad
plastskena volart och en enkel smal plastskena
dorsalt for vdl anpassat stod.

Open Wrist har ett
integrerat elastiskt
band for extra
stabilt stod for
handleden.
Materialet ar
tunt, féljsamt
och later
huden andas.

NYHET!
Nu med justerbart
tumgrepp!

SCANDINAVIA

www.camp.se
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KOLL PA

fakta
om

Lagar och regler

| begreppet arbetsmiljo ingar saval
fysiska faktorer som lokaler och
utrustning som psykosociala
faktorer som arbetstid, trivsel och
arbetsorganisation. Alla dessa
perspektiv tacks in av de lagar och
regler som styr arbetsmiljéarbetet.
Grunden finns i arbetsmiljolagen.

Arbetsgivaren har det yttersta an-
svaret fér arbetsmiljon, men i lagen
ar det uttalat att arbetsmiljoarbetet
ska ske i samverkan med arbets-
tagarna och deras representanter,
det vill sdga skyddsombuden.

arbetsmijo

. Skyddsombudet

Skyddsombudet representerar
arbetstagarna i arbetsmiljoarbetet
och ska verka for en tillfredsstall-
ande arbetsmiljo. Befogenheterna
regleras i arbetsmiljolagen. Fokus
ska ligga pa forebyggande system-
atiskt arbete. Det ska finnas ett
skyddsombud (utses normalt av
facket) pa alla arbetsplatser med

minst fem anstallda. Finns det flera :

ombud ska ett av dem utses till
huvudskyddsombud. Arbetsgiv-
aren ska bekosta skyddsombudets
utbildning.

Systematiskt
arbetsmiljoarbete

Arbetsgivaren ska systematiskt
planera, leda och félja upp verk-
samheten for att skapa en tillfreds-
stallande arbetsmiljo och férebygga
ohalsa och olycksfall. Ska ske i
samverkan med arbetstagarna.

Det ska finnas en policy och rutiner
fér arbetet. Risker ska undersdkas
och beddmas fortlépande. Atgarder
ska genomfdras och handlings-
planer ska upprattas for brister som
inte kan rattas till omedelbart. Arliga
uppfoéljningar ska goras av arbetet.

Digital stress — vaxande problem

Hon beskriver sig sjalv som en vakthund - och kan bade
skilla och nafsa om det behévs. Huvudskyddsombudet
Marie Erickson virnar om arbetsmiljon p& Sahlgrenska

Universitetssjukhuset i Goteborg.

Text & foto: Katja Alexanderson Illustration: Helena Lunding Hultqvist

rbetsgivaren har ansvaret. Punkt slut.

Det gér bara att delegera uppgifter till
medarbetare, inte ansvaret fér arbetsmiljén,
séger Marie Erickson, ett av huvudskydds-

ombuden pa Sahlgrenska Universitetssjukhuset och

som har l&ng erfarenhet av arbetsmiljdarbete.

Men hon poéngterar att lagstiftningen ar tydlig
med att alla har en skyldighet att bidra till en god

miljé pé jobbet.

- Man har ett medarbetaransvar att patala problem,
antingen till chefen eller till skyddsombudet, eller
till chefens chef.

Hon lyfter &ven fram medarbetarenkéten som en
mojlighet att lyfta psykosociala fragor. Men papekar
att det ar viktigt att ledningen jobbar med resultaten,
pé Sahlgrenska ska det géras pa varje enskild enhet.

Som skyddsombud arbetar hon med allt fran att
granska ritningar infér ombyggnader till att sitta
med p& méten om nya it-system.

- Jag ser mig som en vakthund 6ver arbetsmiljon.
Jag har ganska langtgéende befogenheter som skydds-
ombud, men det géller att inte anvédnda dem i tid och
otid. Jag har till exempel aldrig stoppat arbetet, men
jag har hotat med det.

Nyfiken pa arbetsmiljoarbete?

Vill du veta mer om arbetsmiljdarbete eller ar
sugen pa att bli skyddsombud? Pa Arbetsmiljo-
verkets webbplats, www.av.se, finns massor av
nyttig information pd omradet. Andra intressanta
sajter om amnet ar prevent.se och suntliv.nu.
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"Och var finns personalduscharna? Menar ni att vi som halso-

framjande arbetsplats inte ska ge personalen méjlighet att duscha
nar de cyklat till jobbet?”. Det brukar huvudskyddsombudet Marie
Erickson ofta fraga nar hon granskar ritningar infér ombyggnader.

Det har gett effekt.

P4 senare tid har den digitala
arbetsmiljén seglat upp som en
stor stressfaktor.

- Alla dessa system som inte
pratar med varandra. Och pro-
gram som ser nistan likadana
ut, men som 4nd4 inte fungerar
pa samma sitt. Sedan ska man
logga in och logga ut, och det
ar olika l6senord 6verallt. Det
stressar ganska mycket.

Men det betyder inte att
Marie Erickson langtar tillbaka
till papperstiden. Nar de nya
systemen fungerar som de ska
ar det mycket battre &n innan,
bade ur arbetsmiljé- och
patientsékerhetssynvinkel.

- Vi maste lara oss att hantera
tekniken. I dag r det inte en
naturlig del av arbetsmiljé-
ronden, séger Marie Erickson
och berattar att hon arbetar for
att inféra it-ronder.

Ett konkret fall av it-stress
den senaste tiden &r nar
Sahlgrenska bytte e-post-
system. Det tog flera m&nader
innan allt fungerade som det
skulle, berattar Marie Erickson.

Vi tanker alltid
pa patienterna,
men ar daliga
pa medarbetar-
perspektivet.”

Under tiden anvénde hon
sig av vad som p& vardags-
svenska kan kallas for tjat-
metoden. P4 varje mdte tog
hon upp e-posten som en
&vrig fraga.

I andra fall &r det férebygg-

ande arbete som géller. Infér ett

planerat serverbyte fér journal-

systemen har skyddsombuden
patalat att det kommer att
behé&vas mer vardpersonal pa
avdelningarna vid évergéngen,
eftersom ménga medarbetare
kommer att sitta lasta vid
datorerna.

Marie Erickson tycker att det
ibland kan vara svéart att férsté
alla datatermer och konstaterar
att it- och sjukvardspersonal
manga génger pratar olika
sprék, vilket kan orsaka
problem och missférstdnd. Hon
tror att ett sitt att motverka den
digitala stressen &r att komma
in tidigt i processen och att
utveckla risk- och konsekvens-
analyserna.

- Viténker alltid pd patient-
erna, men ar daliga p& med-
arbetarperspektivet.

En annan frdga som
engagerar &r att personer
som kommit tillbaka efter
utmattningssyndrom ofta
blir sjuka igen.

- Arbetsterapeuter ar ju
syster duktig och har sd héga
krav pé sig sjalv.

Marie Erickson tycker att
arbetet som skyddsombud ar
kul och att hon kan paverka.

- Men det tar jattel&ng tid.

Samtidigt som hon séger det,
inser hon att det inte &r ett bra
férséljningsargument for att &
fler personer av vilja bli skydds-
ombud - och ger ett exempel
dér det kan g8 snabbt att fa till
férandringar.

-”QOrdning och reda” &r tack-
samma omréden. Dar kan hand-
lingsplanen vara ganska enkel
och det behéver inte ta lang tid
att genomféra féréandringar. Har
kan vi sjalva som medarbetare
latt &tgérda problem genom att
bli battre p& att plocka undan
efter oss och inte stéka till!

Till nyblivna skyddsombud
ger hon rddet att utrusta sig
med ett organisationsschema.
Det gor det lattare att se
vem som ansvarar fér olika
frdgor. F6r med ekonomiskt
ansvar [6ljer ofta arbets-
miljdansvar. €

Vilken tycker du
ar den viktigaste
arbetsmiljofragan?

Carina Lindin, Uppsala

— Att man ska rikna pinnar,
och att det &r pinnarna som
styr och inte behoven.

Och att kraven p& antalet
pinnar &kar fér varje r.

7\
Asa Risberg, Umed

— Arbetsmiljd &r en jatte-
stor frdga, men en av de

viktigaste delarna &r en

rak kommunikation med
ledningen. Och att alla pa

arbetsplatsen har ansvar
fér arbetsgladjen.

m

Annette Sondell, Uppsala
- Psykosociala fragor,
snarare #n fysisk arbets-
miljd. Stressnivan har ékat.
Vi ska géra mer patient-
arbete pa mindre tid, vilket
innebar mer administrativa
uppgifter och att mycket
energi laggs pa arbete som
inte &r patientrelaterat, till
exempel omorganisationer
och processkartliggnings-
arbete.
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Ann-Christin Hyatt, Evelyn Andersson och Gunilla Leinskold.

Trion som vill lyfta
sensorisk integration

I mars var USA-baserade arbetsterapeuterna Evelyn
Andersson och Ann-Christin Hyatt i Sverige och héll
tillsammans med Gunilla Leinskéld en kurs i Sensory

Processing Measure, SPM.

Under tva dagar fick kurs-
deltagarna lara sig grunderna
fé6r SPM och sensorisk integra-
tion och hur det anvénds

for att identifiera sensoriska
svarigheter - bade utifrdn
sinnessystem och sensorisk |
bearbetning.

Ann-Christin Hyatt konsta-
terar att de flesta av oss har
ndgot sinne som &r extra
kansligt. Fér en del &r det lukt,
f6r ndgon annan kan det vara
ljus och fér en tredje &r det ljud.
Eller s& kan det vara den ytliga
kénseln, som kan géra det svart
att klara av att ha pé sig atsitt-
ande klader. Oftast innebéar det
héringa problem i vardagen.
Men fér personer som inte
klarar av att tolka signalerna
blir det svart att férstd sig
sjalv och sin omgivning.

Med hjilp av SPM kan man
identifiera om, och hur, de sens- |
oriska egenskaperna i en miljé
paverkar barns funktion och !
beteende. Det gér det littare att |
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| férstd barnet och ger underlag
| for eventuella &tergérder.

- Om ett sinnessystem inte

! fungerar kan man né det via
| ett annat, forklarar Evelyn
! Andersson.

Som exempel nimner hon att
ett barn som &r oroligt och
hyperaktivt kan bli lugnt av
att gora rorelser med mycket

motstdnd. Ett annat barn kan

| behéva ”viickas” och stimuleras
i till aktivitet med anvéindande

| av snabba rérelser, till exempel
ien gunga eller genom att

! hoppa p& en studsmatta.

Kursledarna berittar att det

! &r mycket vanligare att arbeta
! med sensorisk integration i
andra delar av vérlden och de
| &nskar att arbetssattet fick

| fastei Sverige ocks&. De

poéngterar att SPM &r ett
komplement till andra arbets-
terapeutiska insatser for att
hjélpa barn att kunna delta i
sina vardagsaktiviteter.

KATJA ALEXANDERSON

Tank efter vid byte
av pensionsplan

Frén arsskiftet kan du som &r anstélld i kommun och
landsting, och har en m&nadslén éver 7,5 inkomstbasbelopp
(35 562 kronor &r 2014), bli erbjuden att byta tjanstepensions-
plan. Men det géller att tdnka efter - ett erbjudande som
kan vara bra fér en person kan medféra en vésentlig
pensionssidnkning fir en annan.

- Overvig konsekvenserna noga om du blir erbjuden att
byta tjanstepensionsplan. Kom ihag att ett byte &r frivilligt.
Innan du bestdmmer dig ska du alltid kontakta en ombuds-
man pd FSA, siger Carl Lindgren, ombudsman pa
FSAs kansli.

Fér att pensionen efter ett byte inte ska bli sémre &n vad
den hade blivit med det tidigare avtalet, behévs ofta att
arbetsgivaren betalar in tilliggsavgifter. Avtalsparterna
arbetar med att ta fram en gemensam rekommendation
om tilliggspremier samt information om férutsittningarna
fér och konsekvenserna av ett byte.

Kick-off for mentor-
skapsprogrammet

I bérjan av april startade FSAs nya mentorskapsprogram
fér studenter. Malet med programmet &r att stotta arbets-
terapeutstudenter som &r pé vag att ta klivet ut pa arbets-
marknaden, genom att matcha dem med en redan yrkes-
verksam mentor. Programmet inleddes med en gemensam
starttraff som skedde pa distans, dir deltagarna fick
utbildning och tips infér tiden som mentor och adept.

- Jag ér jatteinspirerad och tycker att det ska bli valdigt
spannande att & inblick i arbetslivet redan innan man &r dar.
Det ska bli kul att kdnna sig tryggare infér att bérja jobba,
sidger Anna-Karin Eriksson, student, termin 5 p& Lunds
universitet, som dr en av dem som antagits till programmet.

Tillsammans med 14 andra adepter kommer hon under
ett &r att f en egen mentor som fungerar som stéd och
bollplank pa vigen ut i arbetslivet. Programmet pagér
fram till mars 2015.

Examensdags?

Ska du ta examen snart? P& fsa.se/legitimation finns viktig
information om legitimationen. Du f&r svar pa frégor som:
Hur far jag min legitimation? Vad innebér det personliga
yrkesansvaret? Vilka centrala skyldigheter har jag som
arbetsterapeut? Vad innebar samhallets tillsyn?



Lokalt bokslapp

Ett 90-tal arbetsterapeuter var samlade for att fira
Inga Blomstrand nér hennes férsta exemplar av boken
”Arbetsterapi lokalt mot globalt” métte dagens ljus

i slutet av januari.

Syftet med boken &r att lyfta
fram de férsta pionjarerna inom
arbetsterapi i Sverige. Inga upp-
tackte ganska snart att det inte
bara var i Sverige som det hela

Orebro 1959 hade férstas stor
betydelse i arbetsterapins
framvaxt och utveckling.

Inga Blomstrand arbetar i dag
som MAR i Orebro kommun och

sitter &ven med i FSAs etiska rad.
Hon tog examen frén arbets-

utspelade sig. Nagra av de forsta |
frontpersonerna bdde verkade
och hamtade erfarenheteroch |
kunskap fr&n utlandet, ddrav !
den globala infallsvinkeln.
Ingrid Nystrém, Estelle Berna-
dotte och Kerstin Degerman
ar bara ndgra av dem som
paverkat utvecklingen av
professionen, som lett fram till
hur den ser utidag. Startandet
av arbetsterapeututbildning-
arna i Géteborg 1949 och

terapeutprogrammet i Orebro
1974. Orebrokretsens styrelse
uppvaktade Inga med ett par
bécker om Japan eftersom hon
ska delta i &rets varldskongress
iarbetsterapii Yokohama.

HANNA SCHWAGER
Ordférande, Orebrokretsens styrelse

Kontakt for frdgor och bokkép:
inga.blomstrand@orebro.se

D

Férbundet
Sveriges Arbetsterapeuter

GAP i vardagens aktiviteter
— reviderad version ute nu

GAP i vardagens aktiviteter — instrument som mater
delaktighet genom att fanga skillnaden mellan vad

klienten vill géra och faktiskt gor (version 1.2/2014).

Aven dversatt till engelska: Occupational Gaps Questionnaire

Forfattare: Gunilla Eriksson, leg. arbetsterapeut, med. dr.

Syftet med GAP ar att undersdka om klienter uppfattar sig
vara delaktiga i de aktiviteter som de vill utfora i vardagslivet.
Instrumentet innehaller fragor om 30 aktiviteter.

GAP har hittills anvénts av arbetsterapeuter i forskning och

klinik. Instrumentet kan anvandas

Q
%
g

for personer med funktionshinder i
vuxen alder och deras narstaende.

Instrumentet innehaller en manual
(20 sidor), formular samt en mapp-
ning till ICF.

Medlemspris: 255 kr
FSAstud-pris: 204 kr

Unikaboxen!

BB-30, Sveriges smartaste garage
for handikappfordon!

Som rorelsehindrad ar det viktigt att ha sina fordon och andra hjalpmedel
latt atkomliga, tryggt forvarade och skyddade mot fukt och kyla. BB-30 &r
den perfekta l6sningen med sin unika konstruktion. Med ett tryck pa fjarr-
kontrollen 6ppnas och stangs det fallbara locket, som dessutom Iaser sig
automatiskt efterstdngning. Inuti ar det rymligt, torrt och varmt.
Inredningen &r flexibel och kan anpassas efter anvandarens alla behov.
Invédndiga matt: bredd 150 cm, djup 173 cm.

Enkelt att placera!

BB-30 ar latt att placera dér det passar
anvandaren bast. Nagra grundarbeten
behovs inte om marken ar ndgorlunda fast
och jamn, fyra tradgardsplattor racker som
underlag pa jord. Tack vare sin laga vikt ar
det enkelt att flytta eller lagerstalla.

Se garaget pa Hjultorget Kista-
maéssan 20-21 maj, Monter H:04

B booman

DOOMAN TEKNIK AB

KLANGFARGSGATAN 8, 426 52 VASTRA FROLUNDA
Tfn 031 - 69 68 50 info@dooman.se www.dooman.se
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KALENDARIUM

Du hittar mer information och anmaler dig pa fsa.se/kalendarium. Anmalan ar bindande och principen
forst till kvarn galler. Har du fragor, kontakta kursadministrator Elin Westerberg pa kurser@fsa.se.

8 maj

9 Maj

14 Maj

15 Mmaj

16 Maj

19 maj samt
3 oktober

Inspirationsdagar féretagare, Malmo
Anmal dig pa Sacos webb

Ny som chef, Malmo

Kostnadsfritt inspirationsseminarium i
Sacos regi

Natverkstraff — Arbetsliv,
arbetsrehabilitering, Stockholm

Programmet ar framtaget av
Arbetslivsutskottet.

Sista anmalningsdag: 25 april

Konsten att skriva intyg, Visby

Sista chansen att ga kurs i Konsten att skriva
intyg. Inga fler kurser ges i host.

Vid intresse, maila kurser@fsa.se

Konsten att skriva intyg, Stockholm
Fullbokad!

Natverkstraff KaTid, Stockholm
Sista anmalningsdag: 30 april

Chefsfredag, Stockholm
Sista anmalningsdag: 2 maj

Kurs i BAS (Bedémning av anpassningar i
skolmiljon), Stockholm

Sista anmalningsdag: 2 maj

20 Maj

23 Maj

27 maj

2—-5 juni

9-13 juni

Hjultorget Hjalpmedelsmassa, Stockholm

Kostnadsfri massa pa Kistamassan i Stockholm.
Registering sker pa www.hjultorget.nu

Métesplats Hjalpmedel 2014 — Yrkesroll
och samtid i férandring, Stockholm

Endagskonferens i samband med
Hjalpmedelsmassan Hjultorget, se separat
annons pa s 27

Konsten att skriva intyg, Ystad

Sista chansen att ga kurs i Konsten att
skriva intyg. Inga fler kurser ges i host.

Sista anmalningsdag: 5 maj

Chefsfredag, Malmo
Sista anmalningsdag: 8 maj

Akademikerkompetens, Stockholm

Kostnadsfritt inspirationsseminarium

PRPP (Perceive, Recall, Plan, Perform)
— The Intervention Course, Stockholm

Sista anmalningsdag: 4 maj

PRPP (Perceive, Recall, Plan, Perform)
— The Assessment Course, Stockholm

Fullbokad

Soker du en arbetsterapeut?

Sista chansen for kampanjpris pa platsannonser!

For att uppméarksamma “nya Arbetsterapeuten” har vi nu en kampanj
dar du far 20 procents rabatt pé platsannonser under vrens utgivningar.

For mer information och bokning, kontakta Tina Danielsson pa
tina.danielsson@fsa.se eller 08-466 24 49.

Kampanj
20 % rabatt pa

platsannonser
inr 4




Férbundet
Sveriges Arbetsterapeuter

| april 2015 traffas vi pa
arbetsterapeuternas konferens som gar
parallellt med Leva & Fungera i Géteborg.

Programgruppen valkomnar nu
abstracts (sammanfattningar) éver
vad du/ni énskar presentera:

e Forbattrings- och utvecklingsarbeten
e Forskningsarbeten
e Uppsatser

Las mer och skicka in abstracts
senast den 16 september har:
www.arbetsterapiforum.se

ARBETSTERAP \FORUM

Goteborg 15-16 april 2015

Vill du
annonsera har?

Produktannonser
Lars-Géran Fransson
larsgoran. fransson@swipnet.se

086401220

Ovriga annonser
Tina Danielsson
tina.danielsson@fsa.se

08 466 24 49

Annonsformat och priser

www.fsa.se/annonsera

ndsta

kommer den

5juni

Livspraktiken

Aleris Rehab, fd. Reagera klinikerna séker

Arbetsterapeuter

Ar du Leg. Arbetsterapeut och vill arbeta i en
verksamhet som drivs av kvalitet och spannande
utveckling? Da ar Aleris Rehab arbetsplatsen fér dig!

J

Hos oss praglas verksamheten av kontinuerligt
metodutvecklingsarbete, dar alla &r med och ansvarar
for verksamhetens mal, utveckling och resultat. | Aleris
arbetar vi utifran en tydlig vardegrund.

For mer info se www.aleris.se/jobb, dar du ocksa sdker
tjiansten eller kontakta Birgitta Noréus, enhetschef Aleris
Rehab Skarholmen, 070-0038330 alt

birgitta.noreus@aleris.se

www.aleris.se

Aleris ar ett privat vard- och omsorgsféretag som erbjuder tjanster inom sjukvard, aldreomsorg och psykisk halsa i Sverige, Norge och Danmark.
Aleris &gs av Investor, har cirka 8 500 medarbetare och omsatter narmare 7 miljarder kronor.

Aleris
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Bidette R3.
—nkel, ren och
supermodern.

Nér vi utvecklade Bidette R3 anpassade vi den for
dagens behov. Vi anvande oss av modern teknik ,

som gjorde det mdjligt for oss att skapa varldens X;%%geenrg
béasta Bidette. Resultatet blev en lattanvénd och badrum.
valdesignad bidétillsats fér personer som behéver
hjalp med intimhygien vid toalettbesék.

Bidette R3 gor

mig sjalvstandig,
en harlig kansla!
) AR
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